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DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA FEDERAL DA 3* REGIAO
Edicao n° 31/2024 — Sao Paulo, sexta-feira, 16 de fevereiro de 2024

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3* REGIAO

PUBLICACOES ADMINISTRATIVAS

PRESIDENCIA

RESOLUCAO PRES N° 687, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2024.

Regulamenta o instituto da redistribui¢do no dmbito da Justica Federal da 3.° Regido.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA TERCEIRA REGIAO , 1o uso de suas
atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a constante necessidade de reorganizagdo dos quadros permanentes de pessoal da 3.* Regido, devido a
expressiva movimentacdo de servidores entre os respectivos Orgaos;

CONSIDERANDO que parte significativa dos servidores movimentados permanecem vinculados ao 6rgdo de origem,
ensejando maior 6nus administrativo no gerenciamento de suas situagdes fimcionais pelos dois 6rgios envolvidos na movimentagio;

CONSIDERANDO a conveniéncia de disciplinar a redistribuigdo de cargos de que trata o art. 37 da Lei n.° 8.112, de
11/12/1990, coma redagdo que lhe foi dada pela Lein.® 9.527, de 10/12/1997, entre o Tribunal e as Segdes Judiciarias dos Estados de Sao Paulo e
de Mato Grosso do Sul;

CONSIDERANDO a disciplina dada a redistribuicao, no ambito do Poder Judiciario da Unido, pela Resolucdo n.° 146, de
6/3/2012, do Conselho Nacional de Justica;

CONSIDERANDO as disposicoes da Resolugdo n.° 3/2008, do Conselho da Justica Federal, aplicaveis a prazo de transito;

CONSIDERANDO a necessidade de revisdo da atual regulamentagio dada ao instituto da redistribuic@o, no ambito desta 3.*
Regido, pela Resolugao PRES n.° 170, de 14/05/2008;

CONSIDERANDO os principios da eficiéncia e da economicidade que regem a Administragdo Publica e a supremacia do
interesse publico emdetrimento do particular;

CONSIDERANDO oo expediente SEI n.° 0025791-02.2023.4.03.8000,

RESOLVE:

Art. 1.° Aplicar o instituto da redistribuigdo, que € o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago, do Tribunal
parauma das Sec¢des Judiciarias e vice-versa, considerando a anuéncia dos orgéos e observados os seguintes preceitos:

I - interesse da administragao;,

1T — equivaléncia de vencimentos;

[T —manutenc@o da esséncia das atribuicdes do cargo;

I'V—vinculago entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades;
V—mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitago profissional;

VI - compatibilidade entre as atribuigdes do cargo e as finalidades institucionais do 6rgdo.

§ 1.° A redistribuicio ocorrera de oficio, sempre que identificada a necessidade de ajuste da forga de trabalho para melhor
atendimento da demanda de servigo, observando-se a conveniéncia dos 6rgios envolvidos e o equilibrio dos quadros e ressalvadas as vedagdes
previstas em leis especificas.

§ 2.° Aredistribuic@o ndo interrompera o intersticio do servidor para quaisquer efeitos.
§ 3.° A redistribui¢iio ndo constitui, emnenhuma hipdtese, forma de provimento ou de vacéncia de cargo efetivo.
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RESOLUCAO PRES N° 688, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2024.
Regulamenta as remogdes de oficio, no interesse da Administragdo, e a pedido do servidor, a critério da
Administrag¢do, no ambito da Justica Federal da 3. Regido.
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA TERCEIRA REGIAO , no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO os arts. 36, paragrafo unico, incisos I e I1, da Lein.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, coma redaggo
que The foi dada pela Lein.® 9.527, de 10 de dezembro de 1997, combinado como art. 20 da Lein.° 11.416, de 15 de dezembro de 2006, que
disciplinam a remogao de servidores piblicos federais; e 0 Anexo IV da Portaria Conjunta n. 3, de 31 de maio de 2007, dos Tribunais Superiores,
dos Conselhos e do Tribunal de Justiga do Distrito Federal e Territorios;

CONSIDERANDO a disciplina dada a remogéo, no ambito do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo graus,
pela Resolucdo n.° 776/2022, do Conselho da Justica Federal;

CONSIDERANDO a regulamentagfo fixada pela Resolugdio n.® 146, de 6/3/2012, do Conselho Nacional de Justica, para o
mstituto da redistribui¢ao;
CONSIDERANDOas disposi¢des da Resolugdo n.® 3/2008, do Conselho da Justica Federal, aplicaveis a prazo de transito;

CONSIDERANDO a necessidade de revisdo e aprimoramento da atual regulamentagio do instituto em questio no ambito
desta 3.* Regido, atualmente disciplinado pela Resolugdo PRES n.° 191/2009;

CONSIDERANDO o expediente SEI n.° 0307397-39.2021.4.03.8000,

RESOLVE:

Secdo
Disposicoes Gerais
Art. 1.° Para fins desta Resolugéo, remogéo é o deslocamento do servidor entre o Tribunal e as Se¢des Judicidrias ou entre as
Segdes Judiciarias da 3.* Regido.
§1.° A remogdo ndo constitui, emnenhuma hipétese, forma de provimento ou de vacancia de cargo efetivo.
§2.° A remogio a pedido, independentemente do interesse da Administragdo, para acompanhamento de conjuge ou companheiro

e por motivo de doenca do servidor, conjuge, companheiro ou dependente, ¢ regida pelos instrumentos proprios dos Tribunais Superiores € do
Conselho da Justica Federal.

§3.° O deslocamento de servidor no ambito interno de cada Segdo Judiciaria é processado e apreciado pela respectiva Diretoria
do Foro, de acordo comos critérios e procedimentos proprios de alteracdo de lotagao.

Art. 2.° A remog@o a pedido do servidor, a critério da Administragdo, prevista no art. 36, paragrafo tinico, inciso 11, da Lein.°
8.112/90, dar-se-a por meio de concurso de remogdo promovido anualmente sob a coordenacfio da Secretaria de Gestdo de Pessoas deste
Tribunal.

Art. 3.° A remog8o sera autorizada mediante a permuta de servidores em exercicio na Justica Federal da 3.* Regio e ocupantes
de cargos de idéntica denominagao.

§1.° Nao podera ser removido, nos termos do caput, o servidor do quadro de pessoal do Conselho da Justica Federal ou da
Justica Federal de outra Regiio que se encontre em exercicio na 3.* Regifio nas condi¢des de cedido para o exercicio de cargo em comissio ou
fingdo comissionada (art. 93 da Lein.® 8.112/90), removido para acompanhar conjuge ou por motivo de satide (art. 36, paragrafo tmico, 111, alineas
“a” e “D”, da Lei n.° 8.112/90), ou, ainda, em licenca por motivo de afastamento do conjuge com exercicio provisorio (art. 84, §2.°, da Lei n.°
8.112/1990).

§2.° A remog@o podera ser efetivada sem permuta nas hipdteses de remogao de oficio, no interesse da Administragdo, entre as
Secdes Judicidrias de Sao Paulo e de Mato Grosso do Sul e para corrego de desequilibrios de forga de trabalho decorrentes do concurso regional
de remogdo, conforme previsto, respectivamente, nos arts. 15 e 17, §§5.° ¢ 6.°, da presente Resolugéo.

Art. 4.° O servidor que for removido para qualquer localidade no ambito da Justica Federal da 3.* Regifio somente podera ter
novo pedido de remog@o apreciado apds o decurso de trés anos, ressalvadas as hipdteses de deslocamento para acompanhamento de conjuge ou
companheiro e por motivo de doenga do servidor, conjuge, companheiro ou dependente.

Secao Il
Do processo de remocio a pedido do servidor, a critério da Administraciio

Art. 5.° O concurso de remog@o iniciar-se-a coma publicagdo do respectivo edital no Didrio Eletronico da Justica Federal da 3.%
Regido.

§1.° O servidor interessado em ser movimentado devera inscrever-se em sistema eletronico, que serd detalhado no edital de
regéncia do certame.

§2.° No ato de inscrigdo, o servidor indicara seus dados funcionais e até duas op¢oes de localidades de destino, especificadas por
subsegdes, se for o caso, estabelecendo ordemde prioridade entre elas.

§3.° Nao sera aceita a indicagdo de servidor para a reciprocidade do deslocamento.
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§4.° Nao sera permitida a desisténcia do concurso de remog@o findo o prazo especificado no edital.

§5.° E vedada a participagao no concurso regional de remogao dos servidores:

[ —aos quais tenha sido concedido abono de permanéncia até a data de publicagdo do edital,

IT—que estejam, no momento da inscri¢io, respondendo a sindicancia oua processo administrativo disciplinar;

I —que estejamemestagio probatorio;

I'V —cujos cargos por eles ocupados tenhamsido objeto de redistribuigdo, emperiodo inferior a dois anos da publicagdo do edital.

Art. 6.° A Secretaria de Gesto de Pessoas do Tribunal, encerrado o prazo de inscri¢des, identificara, pelo sistema eletronico, as
possibilidades de permuta entre os inscritos.

Art. 7.° As areas de gestdo de pessoas de cada 6rgao encaminhardo, no prazo de 15 dias uteis contados do término das inscrigdes,
os dados necessarios para aplicacéo dos critérios estabelecidos no art. 8.°.

Art. 8.° Serdo critérios de desempate, na ordemdecrescente de relevancia:

I —maior tempo de exercicio na localidade pretendida;

1T — maior tempo de servigo na Justica Federal da 3. Regido;

IIT—maior tempo de servigo na Justica Federal;

IV —maior tempo de servico no Poder Judiciario da Unido;

V—muaior tempo de servigo piblico federal;

VI—maior prole;

VII —maior idade.

Paragrafo tmico. Para fins de aferigio de tempo de servigo, serdo consideradas as averbagdes deferidas até o més anterior ao das
mscrigdes.

Art. 9.° O Diretor-Geral do Tribunal homologara e fara publicar no Diario Eletronico da 3.* Regido o resultado prelimnar do
concurso de remogao.

Art. 10. Do resultado preliminar do concurso de remogao cabera recurso a Presidéncia do Tribunal, no prazo de 5 dias uteis
contados da data de sua publicagdo no Diario Eletronico da 3.* Regido.

Paragrafo tnico. A interposicao de recurso ocorrera por via eletronica, nos moldes a seremoportunamente divulgados.

Art. 11. Apos os julgamentos dos recursos, a Presidéncia do Tribunal homologara e fara publicar no Diario Eletronico da 3.7
Regido o resultado final do concurso de remog3o.

Art. 12. A vigéncia das remogdes regulamentadas por esta Sec@o I1 sera definida no edital de regéncia de cada certame.

Art. 13. A inscrigdo do servidor que ndo lograr éxito na remogao sera inativada no sistema eletronico, ficando a sua participagdo
emoutro concurso de remogao condicionada a nova inscrigdo, nos termos desta Resolugio.

Secdo I11
Da Remociio Entre Sec¢des Judiciarias

Art. 14. A remogdo, mediante permuta, de servidores entre as Se¢des Judiciarias de Sdo Paulo e de Mato Grosso do Sul tera
carater definitivo e ocasionara o deslocamento de seus cargos, desde que os servidores envolvidos pertengamao quadro de pessoal da Justica Federal
de 1.° Grauda 3.” Regio.

§1.° Caso umdos servidores contemplados na permuta nfo pertenca a Justica Federal de 1.° Grauda 3.* Regido, os servidores
envolvidos manterdo o vinculo comos 6rgios de origem

§2.° Na hipétese do paragrafo anterior, o ajustamento da for¢a de trabalho dos orgios envolvidos podera ocorrer por meio da
remogao de oficio, nos termos do art. 15 desta Resolugéo.

Art. 15. Na hipotese de remogdo de oficio, no interesse da Administragdo, a movimentagdo de servidor entre as seccionais
paulista e sul-mato-grossense podera ser compensada como remanejamento de umcargo vago para o orgio que tiver seu servidor removido.

Art. 16. Competira a Diretoria do Foro da seccional de destino definir, dentro da Subse¢ao Judicidria indicada no momento da
inscri¢do, a lotagdo do servidor removido.

Secao IV
Da Remocgiio Entre Tribunal e Secéo Judiciaria

Art. 17. O servidor removido, mediante permuta, do Tribunal Regional Federal da 3.* Regio para uma de suas Secdes Judicidrias,
ou vice-versa, permanecera vinculado ao 6rgio de origem, para todos os efeitos, pelo prazo de umano, apds o qual tera seu cargo redistribuido para o
orgo de destino da remogao, nos termos do art. 37 da Lein.® 8.112/90, da Resolugdo CNJ n.° 146/2012 e da Resolugdo PRES n° 687/2024.

§1.° Manter-se-a ao drgfo de origemo 6nus da remuneragao e de todas as vantagens atinentes ao exercicio do cargo efetivo até a
redistribuicdo do cargo ocupado pelo servidor removido.

§2.° O edital do concurso regional de remogao devera conter dispositivo especifico prevendo a redistribuigao do cargo ocupado
pelo servidor removido, vinculando a sua participago no referido certame a concordancia coma redistribuigo prevista neste dispositivo.
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§3.° Se for verificada a auséncia de quaisquer dos requisitos previstos no art. 6.° da Resolugdo CNJ n.° 146/2012 no momento de
efetivacio da redistribuicdo, essa ficara suspensa até que sobrevenha o atendimento de todas as exigéncias previstas no referido dispositivo.

§4.° A redistribuigo prevista no caput dar-se-a por reciprocidade entre os cargos ocupados pelos servidores envolvidos na
permuta.

§5.° Em caso de vacancia do cargo publico ocupado por algum dos servidores, posteriormente a efetivagdo da remogio e
anteriormente a realizacdo da redistribuigdo, considerar-se-a formado umsaldo de desequilibrio de forgas de trabalho entre os 6rgios envolvidos, o
qual podera ser compensado com a redistribuicdo de um cargo vago - observadas as condicdes da Resolugdo CNJ n.° 146/2012 - ou com a
remogao, sempermuta, de umservidor para a mesma localidade, o que sera oportunizado no certame subsequente.

§6.° No caso da ultima hipétese prevista no §5.°, o servidor removido sempermuta formara nova relago de reciprocidade como
servidor remanescente e seus cargos serdo redistribuidos por reciprocidade apds umano da efetivagdo dessa nova remogao.

§7.° Caso um dos servidores contemplados na permuta nfo pertenca a Justica Federal da 3.% Regido, os servidores envolvidos
manterdo o vinculo comos 6rgios de origem

§8.° Na hipétese do paragrafo anterior, o ajustamento da for¢a de trabalho dos 6rgios envolvidos podera ocorrer por meio da
redistribuigdo do cargo ocupado pelo servidor desta 3* Regido em reciprocidade com cargo vago, observados os requisitos da Resolugdo CNJ n°
146/2012.

SecaoV
Disposicdes Finais
Art. 18. O servidor removido para ter exercicio emoutro municipio tera, mediante requerimento, o minimo de 10 (dez) e o maximo

de 30 (trinta) dias, a contar da publicag@o do respectivo ato, para a retomada do efetivo desempenho das atribuicdes do cargo, incluido neste prazo,
quando for o caso, o tempo necessario ao deslocamento para a nova sede.

§1.° Nahipdtese de o servidor encontrar-se afastado legalmente, o prazo de que trata o caput sera contado a partir do término do
impedimento.

§2.° Ndo havera concessdo de transito na hipétese de o servidor removido ja possuir residéncia ou estar em exercicio na nova
localidade.

Art. 19. Esta Resolugo entra emvigor na data de sua publicagio, revogando-se a Resolugdo PRES n.° 191/2009.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Documento assinado eletronicamente por Marisa Ferreira dos Santos, Desembargadora Federal Presidente, em 14/02/2024, as 19:13,
conforme art. 1°, ITI, '"b", da Lei 11.419/2006.

PORTARIAPRES N°3509,DE 14 DE FEVEREIRO DE 2024

Altera a composi¢do da Comissdo Gestora de Politicas de Equidade Racial e de Género do Tribunal Regional
Federal da 3.“ Regido (TRF3 Equidade Racial e de Género).

APRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3.* REGIAOQ, 10 uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDOa Portaria PRES n.° 2475, de 13 de dezembro de 2021,

CONSIDERANDO o0 expediente SEI n.° 0005698-23.2020.4.03.8000,

RESOLVE:

Art. 1.° Alterar os incisos VII, VIII e IX e incluir os incisos X e XI do art. 1.° da Portaria PRES n.° 2475, de 13 de dezembro de
2021, afimde que passe a constar:

VAL 10 s

VII - Juiz Federal Lucas Medeiros Gomes;

VIII - Juiz Federal Ronaldo José da Silva;

IX - Rafael Rios Ribeiro, Analista Judiciario, RF 4099;

X - Marcia Pannunzio, Analista Judiciaria, RF 1234;
XI-Claudia Regina Lopo da Silva, Técnica Judiciaria, RF 3913.

Art. 2.° Esta Portaria entra emvigor na data de sua publicagdo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Documento assinado eletronicamente por Marisa Ferreira dos Santos, Desembargadora Federal Presidente, em 14/02/2024, as 19:13,
conforme art. 1°, ITL, '"b", da Lei 11.419/2006.
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