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DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA FEDERAL DA 3* REGIAO
Edicao n° 31/2018 — Sao Paulo, sexta-feira, 16 de fevereiro de 2018

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3* REGIAO

PUBLICACOES ADMINISTRATIVAS

SECRETARIA DOS CONSELHOS DE ADMINISTRACAO E JUSTICA

PAUTA DE JULGAMENTO

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL DA 3* REGIAO

224* Sessdo Extraordinaria de 21 de fevereiro de 2018 - 17h, na sala de sessdes do Plenario, localizada no 14° andar da Torre Sul.

Presidente Desembargadora Federal Cecilia Marcondes

Aprovar:

Ata da 427* Sessdo Ordinaria de 15 de fevereiro de 2018.

Corregedora-Regional Desembargadora Federal Therezinha Cazerta

1 - Processo SEI 0025142-81.2016.4.03.8000
Correigdo Geral Extraordinaria
3? Vara Federal de Campo Grande/MS

2 - Processo SEI 0044887-13.2017.4.03.8000
Inspecdo Administrativa de Avaliagdo
Forum Federal de Execuges Fiscais de Sdo Paulo/SP

3 - Processo SEI 0045114-03.2017.4.03.8000
Correigio Geral Ordinaria
1* Vara Federal de Assis/SP

4 - Processo SEI 0047714-94.2017.4.03.8000
Inspecdo Administrativa de Avaliagao
Forum Federal de Ourinhos/SP

5 - Processo SEI 0002994-08.2018.4.03.8000
Correicao Geral Ordinaria
1? Vara Federal de Sao Bernardo do Campo

6 - Processo SEI 0002995-90.2018.4.03.8000
Correigdo Geral Ordinaria
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Dias de fincionamento:

Horarios de funcionamento:

Periodos em que fica fechada:

Restrigdes para recebimento de PSC (delitos ou outras condigdes):

Responsavel pela coordenagio da PSC:

Cargo:

Numero de vagas: Numero de vagas por dia:

Dias e horarios para PSC:

Atividades para os prestadores de servigos:

Beneficios oferecidos: () Vale-Transporte () Alimentagdo () Outros

Avaliagdo geral:
Servidor(a) / técnico(a) responsavel:
Estagjarias(os):
ANEXO 1V
CERTIDAO
PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS PARA REGULARIZAR DOCUMENTACAO

Certifico que, em conformidade com o art. 7° da Portaria DFOR n° 052018, a entidade (ou 6rgdo)
devera ser notificada(o) a apresentar a documentagdo abaixo mencionada, no prazo de
15 (quinze) dias, sob pena de néo celebragdo do acordo:

ANEXOV
CERTIDAO DE CONFORMIDADE DA DOCUMENTACAO

Certifico que a documentacfo apresentada estd de acordo com os termos da Portaria DFOR °© 05/2018 e que todos os procedimentos
determinados para a celebragdo do Acordo de Cooperagdo foram adotados por este Juizo Federal.

ANEXO VI

CERTIDAO DE DISPENSA DE PARECER JURIDICO INDIVIDUAL QUANTO A JURIDICIDADE DA PARCERIA E
SOBRE CONSULTA ESPECIFICA

Certifico que a celebragdo do presente Acordo esta em consondncia e atende aos termos do Parecer n® 3241931/2017, exarado pela
Assessoria Juridica da Diretoria Geral do E. Tribunal Regional Federal da 3* Reg#o, dentro do Processo SEI n° 0065944-
84.2017.4.03.8001 ¢ que foram adotadas como modelo as minutas de Acordo de Cooperagdo ¢ Plano de Trabalho constantes
respectivamente nos Anexos I e II da Portaria DFOR n° 05/2018, dispensando a necessidade de emissdo do parecer juridico individual.

PORTARIA N’ 4, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2018.
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Institui procedimentos para sele¢do de instituigdes privadas para celebrar "acordos de
cooperagdo" para viabilizar a execugdo de penas e medidas altemativas.

O JUIZ FEDERAL DIRETOR DO FORO E CORREGEDOR PERMANENTE DOS SERVICOS AUXILIARES

DA JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU — SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO, DOUTOR PAULO CEZAR NEVES
JUNIOR, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares;

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 13.019/2014 que estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de miitua cooperagdo, para a consecucdo de suas finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de atividades ou projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos
emtermos de colaboragio, em termos de fomento ou em acordos de cooperacio;

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 8.726/2016, que regulamenta a Lein® 13.019/2014, para dispor sobre
regras e procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administragdo publica federal e as organizagdes da sociedade
civil

CONSIDERANDO os termos da Resolu¢do n° 101, de 15 de dezembro de 2009, do Conselho Nacional de Justica,
que define a politica institucional do Poder Judicidrio na execuc@o das penas e medidas alternativas a prisao;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacio dos procedimentos para elaboracgo e assinatura de acordos
de cooperacdo celebrados pela Justica Federal de 1° Grau em Sdo Paulo e entidades interessadas para conjugacio de esforgos de forma
a viabilizar a execuco de penas restritivas de direitos e de medidas alternativas, consistentes na prestagdo de servigos a comunidade -
PSC, de acordo com o perfil dos beneficidrios;

CONSIDERANDO o carater educativo e socialmente util das penas e medidas alternativas que nfo afastam o
individuo da sociedade, ndo o excluem do convivio social e familiar € nfio o expdem ao sisterma penitenciario;

CONSIDERANDO o teor do Despacho SUGA n° 3242362 exarado no Processo SEI n® 0021593-
29.2017.4.03.8000;

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar os procedimentos para elaborac@o e assinatura de acordos de cooperacdo celebrados pela
Justica Federal de 1° Grau em Sao Paulo e Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) para conjugagio de esforgos de forma a viabilizar a
execucdo de penas restritivas de direitos e de medidas alternativas, consistentes na prestagdo de servigos a comunidade - PSC, de
acordo como perfil dos beneficiarios.

DOS PROCEDIMENTOS PRELIMINARES A HABILITACAO DE INSTITUICC)ES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
PARA RECEBIMENTO DE PRESTADORES DE SERVICO A COMUNIDADE

Art. 2° Para o cadastramento de instituicdes que manifestarem interesse no recebimento de prestadores de servigo a
comunidade, a unidade judicial responsavel pela execugdo da pena e/ou medida alternativa devera abrir um processo no sisterma SEI
para cada Organizaco da Sociedade Civil (OSC) interessada.

Art. 3° O expediente aberto para acompanhar a habilitagio das OSC'’s devera conter a Certiddo de Afastamento ao
Chamamento Publico (anexo I) e o requerimento, por e-mail, de agendamento de visita institucional para apresentagdo da proposta de
parceria.

Art. 4° Realizada a visita a instituicdo, serdo desde logo apresentadas as minutas do Plano de Trabalho e do Acordo
de Cooperagdo (anexos II e III), para ciéncia e analise quanto ao interesse em firmar o acordo ¢ elaborado o relatorio de visita e
diagndstico institucional (anexo V).

Art. 5° O Plano de Trabalho, assinado pela OSC, devera ser anexado juntamente com os seguintes documentos a
serem apresentados pela institui¢ao:

I - Comprovagio de tratar-se de organizagdo da sociedade civil com finalidade de relevancia ptblica e social (arts. 2°,
inciso I e 33, I da Lein® 13.019/2014),

IT - Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do estatuto registrado e de
eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;

IIT - Copia da ata de eleigio do quadro dirigente atual;

IV - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, niimero e 6rgio expedidor da carteira de
identidade e mimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um
deles;

V - Comprovagdo de que a organizagio da sociedade civil finciona no enderego declarado;

VI - Comprovante de inscrigio no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organizagdo da sociedade civil existe ha, no miimo, trés anos com
cadastro ativo (httpz/idg receita. fazenda.gov.br/orientacao/tributaria/cadastros/consultas-cnpj);

VII - Certificado de inscrigio no Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMAS), conforme Resolucio CNAS
14, de 15 de maio de 2014, caso a instituicdo seja de assisténcia social;
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VIII - Certificado de inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA), caso a
instituicdo atue nessa area;

IX - Certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa, de acordo com a
legislacao aplicavel de cada ente federado
(http//www.receita. fazenda.gov.br/ Aplicacoes/ ATSPO/Certidao/CndConjuntalnter/InformaNICertidao.asp? Tipo=1);

X - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS
(httpsz//www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/F geCfSCriteriosPesquisa.asp);

XI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT (httpz//www.tst.jus.br/certidao);

XII - Declarag@o do representante legal da organizagdo da sociedade civil com informagio de que a organizagio e
seus dirigentes nfo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lein® 13.019/2014, as quais deverdo estar descritas no
documento (anexo V);

XIII - Comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante
de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros, instrumentos de parceria
firmados com orgios e entidades da administragdo publica; relatorios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas;
declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, etc;

Paragrafo tmico. A auséncia de comprovante de experiéncia prévia podera ser suprida por declaragio da Justica
Federal por razdes de interesse publico e eficiéncia (anexo VI).

Art. 6° Cabe a Justica Federal inserir no processo SEI os seguintes documentos:
I - Relatério de Visita Institucional preenchido e assinado;
II - Certiddes de consulta aos cadastros:

a) CEPIM - Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas -
http//www.portaltransparencia.gov.br/cepiny

b) SICONV - Portal de Convénio — Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo -
http//portal.convenios.gov.br;

¢) SICAFI — Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores.

Art. 7° Constatada a irregularidade ou a auséncia de documentos listados no art. 5°, conceder-se-a prazo de 15
(quinze) dias para saneamento e, na falta de regularizagio, o expediente devera ser encerrado (anexo VII).

DA HABILITACAO DE INSTITUICOES PRIVADAS SEM F INS LUCRATIVOS PARA RECEBIMENTO DE PRESTADORES
DE SERVICO A COMUNIDADE

Art. 8° Comprovada a regularidade na documentag@o apresentada, elaborar-se-4:
I) Certidao de conformidade da documentagio (anexo VIII);

1) Certiddo de dispensa de parecer juridico individual quanto a juridicidade da parceria e sobre consulta especifica
(anexo IX).

Paragrafo tmnico. Caso o juiz responsavel pela execugdo da pena e/ou medida alternativa entenda por ndo adotar os
modelos de Plano de Trabalho e Acordo de Cooperagao constantes nos anexos deste ato normativo, os adote com alteragdes ou haja
duvida especifica, o processo devera ser encaminhado a Assessoria Juridica da Diretoria Geral do E. Tribunal Regional Federal da 3*
Regido para parecer juridico individual.

Art. 9° O expediente sera levado a ciéncia e manifestacio do Ministério Piblico Federal e, com o parecer ministerial,
o fetto serd levado ao juizo competente da unidade judicial, que proferira decisdo acerca da autorizagio para a celebragdo do Acordo de
Cooperago.

Paragrafo tmico. A decisdo do Juiz Federal que no autorizar o cadastramento da instituicdo serd comunicada a
nstituigdo e encerrara o expediente, que sera arquivado.

Art. 10. Deferida a parceria coma Justica Federal, o "Acordo de Cooperagio” sera assinado pelas partes, publicado
no sitio oficial e inserido no expediente SEI referente 8 OSC, onde serdo registrados os respectivos atos de fiscalizagdo e execugdo da
parceria.

DA FORMALIZACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS A COMUNIDADE

Art. 11. A formalizac3o da prestacdo de servigos, a execugdo e o acompanhamento da PSC dar-se-30 nos termos
do Plano de Trabalho.

Art. 12. A vigéncia do acordo nfo devera superar 60 (sessenta) meses, incluidas as prorrogacdes, sendo que,
escoado o prazo de vigéncia sem que haja celebragio de nova parceria, o expediente devera ser concluido.

§ 1° As prorrogagdes ocorridas dentro do prazo méximo de vigéncia de 60 (sessenta) meses do acordo serdo
formalizadas por meio de Termo Aditivo.
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§2° A renovagdo (celebragdo de novo acordo) demandard o mesmo procedimento e cautelas adotados para a
celebragdo do Acordo de Cooperagdo originario.

Art. 13. Com antecedéncia minima de 4 (quatro) meses do término do acordo de cooperagdo em vigor, devera ser
elaborada informac&o sobre o interesse publico e reciproco na manutengdo da parceria.

Art. 14. Os casos omissos deverdo ser resolvidos pela Diretoria do Foro.

Art. 15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Documento assinado eletronicamente por Paulo Cezar Neves Junior, Juiz Federal Diretor do Foro da Secio Judiciaria de Sao
Paulo, em 14/02/2018, as 19:38, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

ANEXO1
DECLARACAO DE AFASTAMENTO DO PROCEDIMENTO DE CHAMAMENTO PUBLICO
JUSTIFICATIVA

Nao se aplica a exigéneia do chamamento publico tendo em vista que o objeto deste Acordo de Cooperagfo ndo envolve a celebragéo
de comodato, doagdo de bens ou outra forma de compartihamento de recurso patrimonial, nos termos do artigo 29 da Lei n°
13.019/2014, bem como, para os fins do presente ajuste, mostra-se nviavel a competicdo entre as organizagdes da sociedade civil, em
razio da natureza singular do objeto da parceria, em que necessidades de localizagdo, variedade de atividades disponibilizadas e
anplitude de horarios de funcionamento, estrutura fisica e de pessoal, dentre outras, condicionam a celebragdo de quantos ajustes forem
necessarios e suficientes a satisfagio do interesse publico (artigo 6°, §2° do Decreto n°® 8.726/2016).

ANEXO I
PLANO DE TRABALHO
ACORDO DE COOPERACAO N.
Processo SEI n°.
I - PARTICIPES:
1. UNIAO FEDERAL, por intermédio da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM , heste ato
representada pelo Diretor da Subsecgo Judiciaria de , Juiz Federal , designado pelo Ato n. ,de
de de 20 , do Conselho da Justica Federal da Terceira Regido, conforme competéncia delegada pela Portaria
n° juntamente com o Juz Federal da  * Vara Federal da Subse¢io Judicidria de
OU representada pelo Coordenador do Foérum Crimnal da capital, Juiz Federal
, designado pelo Ato CJF3R r° , de de de 20, conforme competéncia
delegada pela Portaria n° , juntamente com o Juiz Federal da _ * Vara Criminal da Subse¢io Judiciaria de Sdo
Paulo.

2. CADASTRADA:
11 - IDENTIFICACAO DO OBJETO

Conjugacio de esforgos para viabilizar a execugdo de penas restritivas de direitos e de medidas alternativas, consistentes na prestagio de
servicos a comunidade — PSC, de acordo com o perfil dos beneficiarios.

III - METAS A SEREM ATINGIDAS

1. Propiciar a execug@o de 100% (cem por cento) das penas restritivas de direitos e das medidas alternativas, consistentes na prestagéo
de servicos a comunidade — PSC, com adequagao ao perfil dos beneficidrios.

1.1 Aferigdo do cumprimento das metas observara os seguintes parametros:

1.1.1 cumprimento da jornada determinada;

1.1.2 calculo do niirero total de horas cumpridas na PSC de acordo coma decisdo proferida em juizo.
IV - FASES DE EXECUCAO

1. Primeira Fase — Procedimentos Preliminares

1.1 A JUSTICA FEDERAL prestara todas as orientagdes e informagdes necessarias a execugdo da prestacdo de servigos a comunidade
—PSC.

1.1.1 informara a CADASTRADA, por neio dos responsaveis indicados, os procedimentos operacionais para a inser¢do € o
monitoramento dos beneficiarios, na execugdo da PSC.
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1.1.2. quando necessario, solicitara & CADASTRADA o encaminhamento dos seus colaboradores e responsaveis indicados, para
participagdo em treinamento e capacitagdo, destinados a orientar e a esclarecer a importancia da prestagdo do servico comunitario, as
responsabilidades da instituigdo, as formas de condugdo dos trabalhos, os mecanismos de controle, fiscalizagio e demais agdes
pertinentes.

1.2 A CADASTRADA cientificara os seus colaboradores e os responsaveis indicados de que:

1.2.1 as tarefas executadas como prestagdo de servico a comunidade nfo serdo remuneradas, ndo geram vinculo empregaticio € nem
previdencidrio, consoante legislagéio penal;

1.2.2 ¢ vedada a modificagio da forma de execucdo e a substituicdo da prestagdo de servicos a comunidade por outra modalidade de
cumprimento;

1.2.3 a descaracterizagio da pena de prestagio de servicos a comunidade podera sujeitar a CADASTRADA, na pessoa do
responsavel, a responsabilizacdo administrativa, civil ou penal dela decorrente;

1.2.4 qualquer declaraco falsa nos documentos assinados pela instituicio, podera sujeitar o responsavel as sangdes dos artigos 299
(falsidade ideologica) e 304 (uso de documento falso), ambos do Cddigo Penal Brasileiro, sem prejuizo da apuragdo de outros delitos;

1.2.5 deverdo manter sigilo das informagdes recebidas relativas a situagio processual do beneficiario;
1.2.6 a execuc@o da PSC devera ocorrer na forma indicada pela JUSTICA FEDERAL e nas seguintes circunstincias:

1.2.6.1 apenas no interior de suas dependéncias, vedando o exercicio de atividades externas ou em beneficio particular de seus
funcionarios ou dirigentes;

1.2.6.2 mediante o exercicio de atividades compativeis coma condigao fisica, aptiddo e habilidade do beneficiario, que nio lhe oferecam
risco a saude fisica ou mental, nem sejam insalubres ou perigosas, definidas em legislagio especifica, sob pena de se responsabilizarem
por qualquer incidente que venha a ocorrer com eles;

1.2.6.3 como uso de equipamentos de protegdo individual (EPI) e coletiva (EPC), que fornecera, quando necessarios a consecugéo dos
Servicos;

1.2.6.4 comacesso a folha de frequéncia na instituicio em todos os dias da prestagio do servigo;

1.2.6.5 com recebimento da folha de frequéncia corretamente preenchida e assinada pelo responsavel, até o dia 1° (primeiro) do més
subsequente a efetivacdo da PSC;

1.2.6.6 sem utilizagdo de recursos proprios do beneficidrio, financeiros ou materiais, para a execugdo das atividades, ressalvadas as
despesas de locomog@o até o local da PSC;

1.2.6.7 sem exposi¢cdo do beneficiario a situagdes vexatorias;

1.2.6.8 sem permitir que o beneficiario se responsabilize pela abertura ou fechamento da instituico.
2. Segunda Fase — Formalizacdo da Prestacdo de Servicos 8 Comunidade - PSC

2.1 AJUSTICA FEDERAL:

2.1.1 encaminhara ao responsavel indicado pela CADASTRADA a consulta inicial de verificagdo de interesse e de disponibilidade de
vaga a PSC, indicando os prazos para resposta e demais procedimentos, além da data agendada para a entrevista na instituicio;

2.1.2 por neio do formulirio “FICHA DE ENCAMINHAMENTO / REENCAMINHAMENTO?”, fornecera toda mnformagio
necessaria ao cumprimento da prestagdo de servigos a comunidade relativa ao beneficiario identificado.

22 A CADASTRADA, por neio de seu responsavel indicado, providenciara a andlise do formulario ‘FICHA DE
ENCAMINHAMENTO / REENCAMINHAMENTO” ¢ enviara a resposta, informando:

2.2.1 a disponibilidade ou nfio de vaga;

2.2.2 a existéncia ou ndo de qualquer vinculo da CADASTRADA com familiares do beneficidrio, especificando o grau de parentesco e o
vinculo mantido.

2.3 A JUSTICA FEDERAL avaliara o vinculo e, caso entenda ser impeditivo da realizagdo da PSC na CADASTRADA, providenciara
a execucdo da PSC em outra instituigdo cadastrada.

2.4 Na hipotese de vaga disponivel e nfio havendo impeditivo, o responsavel:

24.1 farda breve entrevista com o beneficiario que estarda munido do formuldrio “FICHA DE ENCAMINHAMENTO
/REENCAMINHAMENTO”,  devidamente  preenchido pela =~ CEPEMA/  * Vara  Federal da  Subsegdo

>

2.4.2 preenchera todos os dados pertinentes do campo “CONCLUSAO DA INSTITUICAO PARCEIRA” do formulario “FICHA DE
ENCAMINHAMENTO / REENCAMINHAMENTO”, indicando os responsaveis pelo acompanhamento e orientagdo da PSC, bem
como as atividades a serem executadas ¢ a data proposta para o inicio da PSC.

2.5 O formulario preenchido devera ser remetido a JUSTICA FEDERAL, em via orignal, por correio, por portador ou pelo proprio
beneficiario, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.
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2.6 Caso existam unidades descentralizadas da CADASTRADA, devera ser indicada aquela em que ocorrera a PSC e os responsavesis.
3. Terceira Fase — Execu¢fio e Acompanhamento da PSC

3.1 O responsavel pela PSC indicado pela CADASTRADA:

3.1.1 fara a recepgao do beneficiario identificado;

3.1.2 orientara e acompanhara diariamente o beneficiario na execugdo da PSC;

3.1.3 faré o controle do efetivo cumprimento da PSC, mediante o preenchimento do “RELATORIO MENSAL DE PRESTACAO DE
SERVICO A COMUNIDADE- folha de frequéncia, observando que:

3.1.3.1 devera, a cada dia trabalhado, rubricar e colher a rubrica do beneficiario da PSC e, ao final do més, assinar e colocar o carimbo
nominal;

3.1.3.2 nflo podera ter rasuras e devera conter a expressao da verdade, quanto ao nimero de horas trabalhadas pelo beneficiario;
3.1.3.3 anotar4 as faltas e outras ocorréncias referentes & execugio da PSC no campo de OBSERVACOES;

3.1.3.4 entregara a via original para a CEPEMA/ _ * Vara Federal da Subseco de , até¢ no maximo o dia 05
(cinco) do mes subsequente da efetiva PSC, preferencialmente pelo beneficiario;

3.1.3.5 mantera uma copia ou via digitalizada em arquivo na CADASTRADA, para prestar eventuais esclarecimentos que se fizerem
NEecessarios;

3.14 informard imediatamente a CEPEMA pelo e-muail cepema@trf3 jus.br ou  * Vara Federal da Subsecio de
pelo e-mail xooooooox@tr3.jus.br, qualquer alteragdo da PSC, quanto ao local, as atividades, aos dias e aos
horarios declarados na “FICHA DE ENCAMINHAMENTO/REENCAMINHAMENTO”;

3.1.5 a validagdo do cumprimento da PSC por periodo superior a 07 (sete) horas, somente ocorrera se houver interrup¢ao por no
minimo 1 (uma) hora para refeigdo ou descanso, devendo ser anotados na ficha de frequéncia os horarios de inicio, interrupgao, retorno e
finalizacdo da atividade, salvo prévia e especifica autorizagio pela CEPEMA/ * Vara Federal da Subsegio
de , fequerida e motivada pelo interessado;

3.1.6 comunicara imediatamente a equipe técnica da CEPEMA/  # Vara Federal da Subsegio de quaisquer
irregularidades no cumprimento das obrigagdes por parte do beneficiario, por meio do preenchimento do formulario “COMUNICACAO
DE INCIDENTE”, enviando-o necessariamente para o e-mail cepema@trf3.jus.br/xoooxx@tri3.jus.br;

3.1.7 informara ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de wrregularidades, bem como, as providéncias adotadas ou futuras para sanar os problemas detectados.

3.2 AJUSTICA FEDERAL:

3.2.1 realizara o monitoramento e fiscalizagdo do cumprimento da prestago de servicos a comunidade, por meio de:

3.2.1.1 recqbimento, conferéncia, langamento e calculo das horas anotadas no “RELATORIO MENSAL DE PRESTACAO DE
SERVICO A COMUNIDADE- folha de frequéncia;

3.2.1.2 contato periddico com o responsavel pela PSC, por telefone ou e-mail;

3.2.1.3 entrevistas de acompanhamento com o beneficiario;

3.2.2 comunicara término, prorrogacdo, suspensao e reinicio da PSC;

3.2.3 podera realizar diligéncias na CADASTRADA e nos locais da efetiva prestagdo de servigos a comunidade;

3.3 podera requisitar documentos pertinentes ao objeto do presente Acordo, a qualquer tempo;

3.4 comunicard 8 CADASTRADA qualquer irregularidade quanto a execugio do presente Acordo, determinando as medidas cabivess;
3.5 realizara o monitoramento e fiscalizagio da execugdo do Acordo, registrando em expediente proprio.

V — PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Nao se aplica a espécie, uma vez que o ajuste nfo envolve transferéncia de recursos materiais nem financeiros entre os participes.
VI - PRAZO DE EXECUCAO

A execugdo ocorrera durante o prazo de vigéncia do Acordo de Cooperagdo ao qual serd integrado o presente Plano de Trabalho.
VII - DA APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELAS AUTORIDADES COMPETENTES

Os representantes dos participes, abaixo indicados, aprovam o presente Plano de Trabalho.

Séo Paulo, / /
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Juiz Federal Diretor da Subse¢ao Judiciaria de

E

Juiz Federalda _ ® Vara da Subsegdo
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL

Judiciaria de
Cargo
ou
Nome da CADASTRADA
Juiz Federal Coordenador do Férum Criminal da capital
E

JuizFederalda  ® Vara Criminal da Subse¢&o Judiciaria de Sdo

Paulo

ANEXO III

ACORDO DE COOPERACAO N.
ACORDO DE COOPERACAO QUE CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DA JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO
GRAU EM E , OBIJETIVANDO VIABILIZAR A EXECUCAO DE

PENAS RESTRITIVAS DE DIREITOS E DE MEDIDAS ALTERNATIVAS, CONSISTENTES NA PRESTACAO DE
SERVICOS A COMUNIDADE - PSC, DE ACORDO COM O PERFIL DOS BENEFICIARIOS.

A UNIAO FEDERAL, por intermédio da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM , com
sede na , neste ato representada pelo Diretor da Subsec@io Judiciaria de , Juiz Federal
, designado pelo Aton. ~ ,de  de de 20 , do Conselho da Justica Federal da Terceira

Regifo, conforme competéncia delegada pela Portaria n° , juntamente com o Juiz Federal da _ * Vara da Subse¢io
Judicidria de OU representada pelo Coordenador do Férum Criminal da capital, Juiz Federal
, designado pelo Ato CJF3R r° , de de de 20, conforme competéncia

delegada pela Portaria n° juntamente com o Juiz Federal da  * Vara Crimnal da Subse¢do Judiciaria de Sao
Paulo, e (mome da instituicio), CNPJ r°. s
com sede , representada de acordo com seus atos constitutivos, por seu (indicar cargo e
nome como constantes dos atos  constitutivos), , RG
; CPF n° , residente e

domiciliado , doravante denominada CADASTRADA, celebram o
presente ACORDO DE COOPERACAO, em decorréncia do despacho SEI . ¢ do Processo Administrativo
Eletronico SEI n°. , com fulcro na Lei n° 13.019/2014 e Decreto n° 8.726/2016, mediante as

clausulas a seguir estabelecidas.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperagio tem por objeto a conjugagio de esfor¢os para viabilizar a execug@o de penas restritivas de direitos e
de medidas alternativas, consistentes na prestagdo de servicos a comunidade — PSC, de acordo com o perfil dos beneficirios.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO
O objeto sera executado de acordo com o Plano de Trabalho, que faz parte integrante e indissociavel do presente instrumento.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZO0S
Os prazos de execugdo serdo detalhados e registrados no Plano de Trabalho.
CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

1. Nao havera transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

1.1 As despesas relativas a consecugio do objeto correrdo a conta de dotagdes orgamentarias proprias dos participes.

2. A prestagdo de servigos a comunidade ¢ trabalho gratuito, ndo gera vinculo empregaticio e nem previdencidrio, consoante legislagio
penal.

CLAUSULA QUINTA - DAS ATRIBUICOES

1. Da JUSTICA FEDERAL, por meio do Juizo da Vara Federal de /SP:
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1.1 fornecer toda informagao necessdria a execugio da prestagdo de servigos a conumidade — PSC;
1.2 estabelecer como serdo as relagdes entre a JUSTICA FEDERAL e a CADASTRADA, que recebera os beneficiarios;

1.3 promover o treinamento ¢ capacitacdo, destinados a orientar e esclarecer a importancia da prestacdo do servico comunitario, as
responsabilidades da instituicdo, as formas de condugdo dos trabalhos, os mecanismos de controle, fiscalizagio e demais agdes
pertinentes;

1.4 selecionar, dentre as instituicdes cadastradas, aquela com atividades compativeis ao perfil do prestador, visando a atender as
necessidades e peculiaridades de ambos;

1.5 orientar e encaminhar a pessoa para cumprimento da pena ou medida alternativa, de acordo com as determinagdes judiciais e as
condi¢des de recebimento da instituicao;

1.6 comunicar 8 CADASTRADA qualquer alteracdo ou irregularidade na execugdo da prestagdo de servigos a comunidade;
1.7 realizar diligéncias na CADASTRADA e nos locais da efetiva prestagdo de servigos a comunidade;
1.8 requisitar documentos pertinentes ao objeto do presente Acordo, a qualquer tempo;

1.9 manter, em seu sitio oficial na internet, a relagio das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta
dias ap6s o respectivo encerramento.

2. Da CADASTRADA:

2.1 manter, durante a execucdo do presente Acordo, todas as condigdes de habilitacio e qualificac@o exigidas para o cadastramento,
devendo comunicar imediatamente qualquer alteracdo, com o encaminhamento da documentagéo pertinente;

2.2 indicar os seus responsaveis e respectivos substitutos:

2.2.1 para o recebimento da consulta inicial de verificac@o de interesse ¢ de disponibilidade de vaga a PSC;

2.2.2 pela recepgdo, orientacdo e acompanhamento dos beneficiarios, bem como, pelo controle do efetivo cumprimento da PSC;
2.3 encaminhar documentos de identificac@o e de comprovagio do vinculo mantido com os responsaveis indicados;

2.4 comunicar imediatamente qualquer alterac@o da situag@o dos responsaveis indicados, em especial, os seus desligamentos e as suas
substituicdes;

2.5 designar representantes para participagdo em treinamento € capacitacdo, destinados a orientar e esclarecer a importancia da
prestacdo do servico comunitario, as responsabilidades da instituic@o, as formas de condugfo dos trabalhos, os mecanismos de controle,
fiscalizaco e demais acdes pertinentes;

2.6 nformar a JUSTICA FEDERAL a existéncia ou nfo de qualquer vinculo com familiares do beneficiario, especificando o grau de
parentesco e vinculo mantido;

2.7 caso possua unidades descentralizadas ou filiais, indicar aquela em que ocorrera a PSC e os responsaveis, em cada uma das
unidades ou filiais;

2.8 controlar o cumprimento da PSC, conforme procedimentos registrados no Plano de Trabalho, comumicando quaisquer
irregularidades;

2.9 manter sigilo das informagdes recebidas relativas a situagio processual dos beneficiarios, em decorréncia do presente Acordo,
visando a protegdo dos direitos findamentais destes;

2.10 solicitar o desligamento do beneficiario de servigos a comunidade, a qualquer tempo, desde que por motivo justificado;

2.11 possibilitar a realizacdo de diligéncias pela JUSTICA FEDERAL, a qualquer hora, em especial, nos locais da efetiva prestagao de
servigos a conmunidade;

2.12 fornecer documentos pertinentes ao objeto do presente Acordo, sempre que solicitados pela JUSTICA FEDERAL;
2.13 atender as solicitagoes regulares da JUSTICA FEDERAL;
2.14 divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes a parceria ora
celebrada.
CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

1. A vigéncia sera pelo periodo de , a contar da data da assinatura, podendo ser prorrogado mediante termo
aditivo, observado o limite de cinco anos.

2. A prorrogagdo da vigéncia ficara condicionada:

2.1 a comprovagdo da manutengdo das condi¢des de habilitagio exigidas;
2.2 a autorizacdo da autoridade competente;

2.3 a anuéneia da CADASTRADA.

CLAUSULA SETIMA — DAS ALTERACOES
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O presente Acordo de Cooperac@o e seu Plano de Trabalho poderdo ser alterados, mediante termo aditivo ou por apostila.
CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICACAO
O presente instrumento serd publicado pela JUSTICA FEDERAL, em conformidade com as disposicdes legais.
CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

1. A rescis@o podera ocorrer:

1.1 por ato unilateral da Administragio;

1.2 por acordo entre os participes;

1.3 pela inexecugdo total ou parcial do presente Acordo, com as consequéncias previstas em lei ou regulamento;

2. Nas hipdteses dos subitens 1.1 e 1.2, sera efetivada por meio de comunicagdo escrita, encaminhada com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias.

3. No caso do subitem 1.3, sera formalmente motivada no processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
CLAUSULA DECIMA — DA CONCILIACAO E DA MEDIACAO
Eventuais conflitos de interesses entre os participes serdo resolvidos mediante conciliagio ou mediagao.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GESTAO E FISCALIZACAO

1. A gestdo e fiscalizagdo do presente Acordo cabera a JUSTICA FEDERAL: por meio:
1.1 da CEPEMA - Central de Penas ¢ Medidas Alternativas da 1*° Subse¢do Judiciaria de Sdo Paulo,

enderego; , Telefone () , endereco eletronico: cepema@trf3.jus.br.
1.2 do Juizo da Vara Federal de / SP — Endereco: , telefone: () , enderego
eletronico:

2. Incumbe ao gestor:
2.1.1 monitorar e fiscalizar a execuc@o da parceria;

2.1.2 mformar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades, bem como as providéncias adotadas ou futuras para sanar os problemas detectados;

2.1.3 adotar as providéncias necessarias a eventual prorrogacdo ou renovacdo da avenca, observada a antecedéncia minima de 04
(quatro) meses.

3. As conmmmnicagdes serdo encaminhadas 8 CADASTRADA: endereco: , telefone: ,
endereco eletronico: aos cuidados dos responsaveis pela PSC identificados a seguir:

3.1. Titular
Nomne:
RG:

CPF:
Cargo:

Endereco eletronico institucional:
3.2. Substituto

None:

RG:

CPF:

Cargo:

Endereco eletronico institucional:

4. As correspondéncias serdo dirigidas aos enderecos acima indicados e eventuais alteragdes serdo informadas por escrito.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Sera competente o foro da Justica Federal da Subsecdo Judiciaria de (anotar a cidade da Subseco
Judiciaria gestora) da Secio Judiciaria de Sao Paulo, se inviabilizada a conciliagio ou a mediagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA LEGISLACAO APLICAVEL
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Aplicamrse, ao presente Acordo de Cooperacdo, as disposicoes da Lei n. 13.019/2014, do Decreto n. 8.726/2016, da Lei n.

9.784/1999, da Lein® 7.210/1984 e do Decreto-Lein’® 2.848/1940.

E por estarem justas e convencionadas, as Partes assinam o presente Termo em vias de igual teor e forma.

Sao Paulo,

Juiz Federal Diretor da Subsecgo Judiciaria de

E
JuizFederalda _ * Vara da Subsec@o

Judiciaria de

ou

Juiz Federal Coordenador do Férum Criminal da capital

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
Cargo

Nomne da Instituicdo Representada

E

a

JuizFederalda  * Vara Criminal da Subsegdo Judiciaria de

Séo Paulo

ANEXO IV
Relatorio de Visita e Diagnéstico Institucional
Data da Visita:
Instituicdo:
Endereco:
Ponto de Referéncia:

Regiio de Sdo Paulo: ( )Centro ( )Leste ( )Sul ( )Norte( )Oeste

Contato: Telefone: e-mail:

Site: Instituicio Mantenedora:

Politica & qual esta vinculada:

() Saude () Educagdo () Assisténcia Social () Outras

Parcerias com 6rgfios governamentais: () sim( ) ndo

Publico atendido:
Atividades desenvolvidas:
Qtd. de atendidos por més: Qtd. fincionarios: Qtd. Voluntarios:

Historico da organizagio social:
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Estrutura (instalagoes):

Higiene e organizacgo:

Acessibilidade:

Equipe de Servigo Social e/ou Psicologia: () Sim () N&o

Dias de fincionamento:

Horarios de funcionamento:

Periodos do ano em que fica fechada:

ANEXOV

DECLARACAO — das vedacées do artigo 39 da lei n° 13.019/2014

, inscrita no CNPJ sob
n° , com sede na , heste ato representada por
(nome, cargo e qualificacdo)

, portador do RG n°
, inscrito no CPF n° , DECLARA que NAO incorre em quaisquer das

vedagdes previstas no artigo 39 da Lein® 13.019/2014:

Por ser a mais legitima verdade, firmo a presente declaragfo.
Séo Paulo,
Nome / Assinatura / Cargo:

ANEXO VI
CERTIDAO DE AUSENCIA DE COMPROVANTE DE EXPERIENCIA NO OBJETO DA PARCERIA

Certifico que a nstituigdo , inscrita  no CNPJ sob
° , em que pese ndo ter apresentado comprovante de experiéncia no objeto da parceria firmada,

1
recebimento de prestadores de servigos, possui qualificagdo técnica e/ou capacidade operacional para gestdo do presente mstrumento.
Ademais, considerando a singularidade do objeto, a celebrag@io do ajuste atende ao principio do interesse publico e se faz necessaria
para garantir maior eficiéncia no cumprimento das penas e medidas alternativas de prestagio de servicos a comunidade determinada na
Justica Federal da 3* Regido.

ANEXO VII
CERTIDAO
PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS PARA REGULARIZAR DOCUMENTACAO

(o]

Certifico que a nstituigio , inscrita no CNPJ 1
, de acordo com o art. 7° da Portaria DFOR n° 04/2018, devera ser notificada a
apresentar a documentagdo abaixo mencionada, no prazo de 15 (quinze) dias, sob pena de ndo celebragdo da parcerial

ANEXO vII

CERTIDAO DE CONFORMIDADE DA DOCUMENTACAO
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Certifico que a documentagéio apresentada pela instituicdo estd de acordo com os termos da Portaria DFOR n° 04/2018, as certiddes
apresentadas ou extraidas estdo regulares e todos os procedimentos determinados para a celebragéo do Acordo de Cooperagéo foram
adotados por este Juizo Federal.

ANEXO IX

CERTIDAO DE DISPENSA DE PARECER JURIDICO INDIVIDUAL QUANTO A JURIDICIDADE DA PARCERIA E
SOBRE CONSULTA ESPECIFICA

Certifico que a celebragdo do presente Acordo estd em consondncia e atende aos termos do Parecer n® 3182294/2017, exarado pela
Assessoria Juridica da Diretoria Geral do E. Tribunal Regional Federal da 3* Regido, dentro do Processo SEI n° 0021593-
29.2017.4.03.8000, e que, foram adotadas como modelo as minutas de Plano de Trabalho e Acordo de Cooperagdo constantes
respectivamente nos Anexos II e IIT da Portaria DFOR n° 04/2018, dispensando a necessidade de emissao do parecer juridico individual
a que se refere o art. 31 do Decreto n°® 8726/2016.

GESTAO DE PESSOAS - SJSP

DESPACHO N° 3468815/2018 - DFORSP/SADM-SP/UGEP/NUSA/SUSD/SUSD-LICENCAS MEDICAS

Processo SEI n° 0011429-36.2016.4.03.8001
Documento n° 3468815

DESPACHO PROFERIDO PELA DIRETORIA DO NUCLEO DE BENEFICIOS E ASSISTENCIA A SAUDE

Conforme documento SEI n° 3465226, defiro pedido de Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia ao/a servidor(a)
STEFANIE MORENO BONORA GOMES DE CARVALHO - RF 6494, para o periodo de 08/02/2018, nos termos do(s)
artigo(s) 83 da Lei 8112/90.

Documento assinado eletronicamente por Tatiana Mitiko Maruiti, Diretora do Nucleo de Beneficios e Assisténcia a Saude -
NUSA, em 14/02/2018, as 14:00, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

DESPACHO N° 3468823/2018 - DFORSP/SADM-SP/UGEP/NUSA/SUSD/SUSD-LICENCAS MEDICAS

Processo SEI n° 0004244-10.2017.4.03.8001
Documento n° 3468823

DESPACHO PROFERIDO PELA DIRETORIA DO NUCLEO DE BENEFICIOS E ASSISTENCIA A SAUDE

Conforme documento SEI n° 3465553, defiro pedido de Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Famillia ao/a servidor(a)
CRISTIANE ALVAREZ GASPARIN RIBEIRO - RF 2915, para o periodo de 06/02/2018 a 07/02/2018, nos termos do(s) artigo(s)
83 da Lei 8112/90.

Documento assinado eletronicamente por Tatiana Mitiko Maruiti, Diretora do Nucleo de Beneficios e Assisténcia a Saude -
NUSA, em 14/02/2018, as 14:01, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

DESPACHO N° 3468833/2018 - DFORSP/SADM-SP/UGEP/NUSA/SUSD/SUSD-LICENCAS MEDICAS

Processo SEI n° 0049756-50.2016.4.03.8001
Documento n® 3468833
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