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030.181/2013-5 .

Natureza: Tomada de Contas Especial )
Org&o/Entidade/Unidade: Municipio de Esperantina/Pl
Responséveis: Carlos Afonso Gomes; Franklin de Paiva Oliveira Neto
e Hospital das Clinicas de Esperantina Ltda

Representacéo legal: Alcimar Pinheiro Carvalho (OAB/PI 2.770/96),
representando Carlos Afonso Gomes, Hospital das Clinicas de Es-
perantina Ltda; e Franklin de Paiva Oliveira Neto

032.360/2014-2

Natureza: Tomada de Contas Especial
Orgéo/Entidade/Unidade: Municipio de Alvardes’AM
Responsavel: Delmiro Barboza de Lima
Representac&o legal: ndo ha

Em 21 de janeiro de 2016
ELENIR TEODORO GONCALVES DOS SANTOS
Subsecretaria

Poder Judiciario

SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL
PORTARIA CONJUNTA N° 1, DE 21 DE JANEIRO DE 2016

O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA
DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, O DIRETOR-GERAL DA
SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E O
SECRETARIQ-GERAL SUBSTITUTO DO MINISTERIO PUBLI-
CO DA UNIAO, com fundamento no § 1° do art. 20 da Lei n°
12.618, de 30 de abril de 2012, e na ainea "b" do inciso Il do art.
4°, combinado com o inciso | e § 2° do art. 6° da Resolugdo STF n°
496, de 26 de outubro de 2012, resolvem:

Art. 1° Fica prorrogado por trinta dias o Erazo previsto no
art. 2° da Portaria Conjunta n°® 1, de 18 de dezembro de 2015, que
designou servidores do Supremo Tribunal Federal, Tribunal Superior
do Trabalho e Ministério Pdblico da Uni&o para integrar comissdo de
auditoria na Fundacdo de Previdéncia Complementar do Servidor
Pablico Federal do Poder Judiciério.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-

blicagzo.
CICERO RODRIGUES DE OLIVEIRA GOMES

Diretor-Geral do STF
Substituto

GUSTAVO CARIBE DE CARVALHO
Diretor-Geral do TST

FLAVIO OLIVEIRA BARBOZA
Secretario-Geral do MPU
Substituto

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

INSTRUGCAO NORMATIVA N¢ 1, DE 20 DE JANEIRO DE 2016

Dispde sobre a padronizagéo de atos e pro-
cedimentos necessarios a aplicagdo da Re-
solugdo CNJ n. 169/2013, com as dtera-
¢Oes introduzidas pela Resolugdo CNJ n.
183/2013, no @mbito do Conselho e da Jus-
tica Federal de primeiro e segundo graus.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DA JUSTICA FEDE-
RAL, usando de suas atribui¢des legais e tendo em vista 0 que consta
do Processo CF-ADM-2012/00058,

CONSIDERANDO a edi¢éo da Resolugdo CNJ n. 169, de 31
de janeiro de 2013, alterada pela Resolugdo CNJ n. 183, de 24 de
outubro de 2013; e

CONSIDERANDO a delegacao de competéncia concedida
a0 Presidente do Conselho da Justica Federal por meio da Resolugéo
n. CF-RES-2012/00215, de 26 de novembro de 2012, resolve:

Art. 1° A aplicacdo da Resolugdo CNJ n. 169, de 31 de
janeiro de 2013, alterada pela Resolugdo CNJ n. 183/2013, no ambito
do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo graus, ob-
servard o disposto nesta instrucdo normativa.

Art. 2° Para o fiel cumprimento do art. 5° da Resolugéo CNJ
n. 169/2013, o Conselho e os 6rgdos da Justica Federal deverdo
formalizar termo de cooperagdo técnica, com a Caixa Econdmica
Federal ou com o Banco do Brasil, que viabilize a abertura de conta-
depdsito vinculada - bloqueada para movimentago - para abrigar os
recursos previstos nesta instrugdo normativa.

CAPITULO |

DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO E DO CONTRATO

Art. 3° Os instrumentos convocatérios e os contratos re-
ferentes as contratagcOes de empresas para a prestacdo dos servicos
continuos, com méo de obra residente nas dependéncias do érgéo,
deverdo conter expressamente:

| - aindicagdo de que havera retengdo sobre o montante
mensal devido a empresa dos valores das rubricas previstas no art. 4°
da Resolugdo CNJ n. 169/2013.

Il - os percentuais de retencdo definidos no anexo desta
instrugdo normativa.

Il - aindicagdo de que eventuais despesas para abertura e
manutengdo da conta-deposito vinculada - bloqueada para movimen-
tag8o - deverdo ser suportadas na taxa de administragdo constante na
proposta comercial da empresa, caso hagja cobranca de tarifas ban-
carias e ndo sgja possivel a negociagdo para isengdo ou reducdo das
referidas tarifas com o banco oficial;

IV - aindicagdo de que o valor da taxa de abertura e de
manutencdo de conta serd retido do pagamento mensal devido a
contratada e creditado na conta-dep6sito vinculada - bloqueada para
movimentag&o, caso o banco oficial promova o desconto diretamente
na conta;

V - aforma e o indice de remuneracéo do saldo da conta
deposito vinculada - blogueada para movimentacao/poupanca - ou
outro definido no termo de cooperag&o técnica, sempre escolhido o de
maior rentabilidade;

VI - o disposto nos artigos 12 e 13 desta instru¢do nor-
mativa;

VIl - aindicaco de que a empresa possui 0 prazo de 20
dias, contado da notificagdo do Tribuna ou Conselho, para entregar a
documentagdo necesséria para abertura da conta-depésito vinculada -
bloqueada para movimentagéo - e a assinatura de termo especifico do
banco oficial que permita 0 acesso aos saldos e extratos, bem como
vincule a movimentagdo dos valores a autorizagdo do 6rgéo;

VIII - a clausula de penaidade especifica para a hip6tese de
descumprimento do disposto no inciso VII deste artigo;

IX - aindicacdo de que a planilha formadora de custos
seguird o modelo do Anexo I11-A da Instru¢do Normativa n. 2, de 30
de abril de 2008, e suas ateracdes, do Ministério do Plangjamento,
Orgamento e Gestéo;

X - 0s modelos de documentos destinados ao cadastramento
e a movimentagdo da conta-depésito vinculada - bloqueada para mo-
vimentacdo - nos moldes dos anexos I, 11, 111, VI e VIII da Portaria
CNJ n. 391, de 12 de novembro de 2013, que dispde sobre a pu-
blicacdo dos anexos da Resolucdo CNJ n. 169/2013.

Paragrafo Unico. Considera-se méo de obra residente aguela
em que o edital de licitagio dispde que os servigos serdo realizados
nas dependéncias do 6rgdo contratante, indique o perfil e os requisitos
técnicos do profissional a ser alocado na execugdo do contrato e haja
estabelecimento pelo 6rgdo contratante ou pela empresa, do valor do
salério a ser pago ao profissional.

Art. 4° O pregoeiro, a Comissao Permanente de Licitacdo, se
for o caso, a unidade administrativa e a assessoria juridica zelardo
pelo fiel cumprimento do disposto neste capitulo.

CAPITULO II .

DA ABERTURA DA CONTA DEPOSITO VINCULADA

BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGAO

Art. 5° Ap6s a assinatura do contrato de prestagdo de ser-
vigos, as unidades do Conselho e da Justica Federal de primeiro e
segundo graus e a contratada deverdo adotar 0s seguintes proce-
dimentos:

| - a unidade administrativa do 6rgéo oficiara ao banco para
abertura da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagéo
- em nome da empresa, no prazo de cinco dias Uteis, contado da
assinatura do contrato;

Il - a empresa contratada devera entregar ao banco a do-
cumentagdo necessdria para abertura da conta no prazo de 20 dias, a
contar da notificag@o, e assinar o termo especifico do banco oficial
que permita 0 acesso do Tribunal ou Conselho aos saldos e extratos,
bem como vincule a movimentagdo dos valores a autorizagdo do
06rgéo;

Il - o banco, respeitado o prazo estipulado no termo de
cooperacdo técnica, procedera a abertura da conta depdsito vinculada
- blogueada para movimentagéo - e oficiard ao 6rgao quanto a aber-
tura da conta, na forma e modelo consignados no termo de co-
operagdo técnica.

Art. 6° Os saldos da conta-depdsito vinculada - blogueada
para movimentag8o - seréo remunerados diariamente pelo indice da
poupanga ou outro definido no termo de cooperagdo técnica, sempre
escolhido o de maior rentabilidade.

CAPITULO Il

DOS INDICES E DOS PERCENTUAIS DE CONTINGEN-
CIAMENTO

Art. 7° Os percentuais a serem aplicados para os descontos
nas faturas e depdsitos na conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentac&o - obedecerdo ao seguinte:

| - quanto as férias e a0 13° salario: aretencéo serd realizada
no percentual de 9,09%, utilizando-se a base de cdculo: [(1/11) x
100];

Il - quanto ao 1/3 constitucional: a retencdo sera realizada no
percentual de 3,03%, utilizando-se a base de célculo: [(1/3) x (1/11)
x 100];

Il - quanto & multa do FGTS, no caso de rescisdo sem justa
causa: a retencdo serd realizada no percentual de 4,36%, utilizando-se
a base de célculo: {0,08 x 0,5 x 0,9 x [1 + (1/11) + (4/33)] x 100},
considerada a incidéncia da multa do FGTS sobre a remuneracéo,
férias, 1/3 constituciona e 13° sal&rio, bem como o disposto na Lei
Complementar n. 110, de 29 de junho de 2001;

IV - quanto a incidéncia dos encargos previdenciérios e do
FGTS, total do submddulo 4.1 do Anexo IlI-A da IN n. 2/2008,
aterada pela Portaria n. 7, de 9 de margo de 2011, ambas do Mi-
nistério do Planejamento, Orgamento e Gest&o, esta recaira sobre a
soma dos percentuais de férias, 1/3 constitucional e 13° salério;

Art. 8° As retencdes realizadas sobre as folhas de pagamento
das empresas dever8o observar as dteragBes dos arts. 202-A, 303,
305 e 337 do Regulamento Geral da Previdéncia Social - Decreto n.
6.957/2009 - para se adequarem a0 Fator Acidentario de Prevencdo -

FAP, conforme as seguintes consideragdes:

| - o célculo do Risco Ambiental do Trabalho - RAT Ajus-
tado é feito mediante aplicacdo da formula RAT Ajustado = RAT x
FAP. Na aplicagdo da méxima ou minima do FAP (0,5 a 2,00) sobre
as aliquotas de RAT (1%, 2% e 3%), aduz o RAT Ajustado a uma
variagdo entre 0,5% a 6%.

Il - para a comprovagdo dos percentuais indicados pelas
licitantes, sera necesséria a juntada da certiddo contendo o percentual
do FAP no momento da apresentacdo das propostas.

Il - o reequilibrio contratual advindo da aplicagdo do RAT
Ajustado podera ocorrer juntamente com a repactuacdo, por forga de
Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria, desde que sgja com-
provada documentalmente a variagdo da contribuig8o, retroagindo a
data de ateracdo do RAT.

Art. 9° As empresas optantes pelo Simples Nacional deverdo
preencher a planilha de custos (Modelo da IN n. 02/2008 - MPOG e
suas ateragdes) observando que, no grupo A, pagam apenas 0 FGTS
e a Contribuicdo Previdenciaria Patronal - CPP, conforme dispde o
art. 18, § 5°-C, da Lei Complementar n. 123, de 14 de dezembro de
2006. A CPP é composta também pelo RAT, conforme aLei n. 8.212,
de 24 de julho de 1991.

| - As empresas que incidirem nas vedagBes a0 ingresso no
Simples Nacional, constantes no art. 17 da Let Complementar n.
123/2006, poderdo participar da licitagdo, contudo ndo poder&o uti-
lizar os beneficios tributarios do regime diferenciado na proposta de
precos e na execugdo contratual (com relagdo ao recolhimento de
tributos), ressaltando que, em caso de contratagdo, estardo sujeitas a
exclusdo obrigatoria do regime, a contar do més seguinte ao da
assinatura do contrato, nos termos dos arts. 30, inciso |1, e 31, inciso
I1, da referida Lei Complementar.

Il - As empresas que prestam servigos de limpeza, con-
servacdo e vigilancia podem operar pelo Simples Nacional, nos ter-
mos do § 5°-H do art. 18 da Lei Complementar n. 123/2006.

Art. 10. Cabe a0 setor de execucdo orgamentéria ou ao setor
financeiro realizar os célculos sobre as faturas mensais das empresas
para promover as retengdes nos percentuais indicados no anexo desta
Instrucdo Normativa

Art. 11. A fim de cumprir o disposto no art. 147 do Decreto-
lei n. 5452, de 1° de maio de 1943 - Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT (férias proporcionais), bem como o disposto no pa
régrafo Unico do art. 1° do Decreto n. 57.155, de 3 de novembro de
1965 (13° proporcional), a Administracdo devera reter integralmente a
parcela relativa a estes encargos quando a prestacéo de servigos for
igual ou superior a 15 dias.

CAPITULO IV _ i

DA LIBERACAO DOS RECURSOS DA CONTA-DEPO-
SITO VINCULADA - BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGAO

Art. 12. Durante a execugdo do contrato, a contratada podera
solicitar autorizagdo do 6rgéo para:

| - resgatar os valores relativos as verbas trabalhistas es-
pecificadas no art. 4° da Resolugdo CNJ n. 169/2013, desde que
comprove, documentalmente, tratar-se de empregado alocado nas de-
pendéncias do 6rgdo, e que apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de
trabalho do empregado: comprovante de férias (aviso e recibo) e folha
de pagamento de 13° salério, com o respectivo comprovante de de-
pésito em conta-corrente;

b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado:
termo de rescisdo de contrato de trabalho (TRCT) devidamente ho-
mologado pelo sindicato e com a comprovagdo de depdsito em conta-
corrente, observado o disposto no art. 477 da CLT, bem como a
Portaria n. 1.057, de 6 de julho de 2012, do Ministério do Trabalho e
Emprego, e comprovante dos depésitos do INSS e do FGTS, este
Ultimo acompanhado do comprovante de pagamento da respectiva
multa;

c) no caso de rescisdo contratual entre o 6rgdo e a con-
tratada, sem dispensa dos empregados. declaragdo contendo infor-
macdo de que estes continuardo prestando servigos a empresa e com-
provante de regularidade de depdsitos do INSS e do FGTS.

Il - movimentar os recursos da conta-depésito vinculada -
blogueada para movimentagao - diretamente para a conta-corrente dos
empregados, exclusivamente para as verbas trabalhistas contempladas
nas rubricas do art. 4° da Resolugdo CNJ n. 169/2013, desde que
comprove, documentalmente, tratar-se de empregados alocados nas
dependéncias do érgéo e que apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de
trabalho do empregado: aviso de férias e/ou espelho da folha de
pagamento do 13° sal&rio;

b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado:
Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT) e guia de re-
colhimento com o valor do FGTS e sua respectiva multa;

¢) no caso de rescisdo contratual entre o 6rgdo e a con-
tratada, sem dispensa dos empregados. declaragdo contendo infor-
macdo de que estes continuardo prestando servigos a empresa e com-
provante de regularidade de depositos do INSS e do FGTS.

§ 1° Nas hip6teses previstas no inciso Il, a empresa devera
apresentar 0 comprovante de quitagdo das verbas trabalhistas (recibo
de férias, 1/3 constitucional, 13° salario e TRCT homologado, quando
for o caso), no prazo maximo de dez dias, contado da data do
pagamento ou da homologagéo pelo sindicato, observado o disposto
na Portaria MTE n. 1.057/2012.

§ 2° Ap6s a comprovagdo indicada no paragrafo anterior, o
6rgdo poderd autorizar o resgate dos valores correspondentes ao per-
centual de lucro e incidéncia previdencidria e FGTS, sobre os valores
movimentados.

Art. 13. O pedido da empresa devera conter, além das do-
cumentagOes citadas no art. 12, planilha com os valores a serem
resgatados ou movimentados da conta-dep6sito vinculada - bloqueada
para movimentagdo - nas proporgdes que foram retidas para cada
empregado durante a vigéncia do contrato.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012016012200082

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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Art. 14. Recebido o pedido da empresa, a unidade admi-
nistrativa devera confirmar se os empregados listados pela contratada
efetivamente prestam servigos nas dependéncias do 6rgdo, bem como
juntar aos autos a planilha com os valores das retengdes redlizadas, as
respectivas ordens bancérias e o extrato da conta-depésito vinculada -

bloqueada para movimentag&o.

§ 1° A empresa devera apresentar a documentagdo necessaria
para resgate ou movimentagdo dos recursos em tempo hébil a andlise
e autorizagdo do 6rgdo, observando os prazos dispostos nos 88 2° e
3°, bem como os prazos estipulados na legislagdo trabalhista.

§ 2° Ap6s a conferéncia da documentagéo apresentada pela
empresa, a unidade administrativa procedera a autorizagdo para res-
gate ou movimentagdo dos recursos, no prazo de dez dias Uteis,
contado do recebimento da documentag&o.

§ 3° A Administragdo podera requerer a complementag&o ou
a correcéo da documentacdo apresentada pela empresa caso sgja cons-
tatada alguma irregularidade, circunstancia que interrompera o prazo
de que trata 0 § 2°.

CAPITULOV i

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 15. Nos termos do art. 18 da Resolugdo CNJ n.
169/2013, os contratos firmados até a data de sua publicacdo, 4 de
fevereiro de 2013, deverdo observar a Resolugdo n. 98/2009.

§ 1° Os processos licitatorios nos quais o instrumento con-
vocatorio foi publicado durante a vigéncia da Resolugdo CNJ n.
98/2009, e cujos contratos ainda ndo foram assinados, deverdo con-

tinuar seguindo as previsdes constantes do edital, em face do prin-
cipio da vinculagdo ao instrumento convocatério, salvo se, no in-
teresse da Administragdo, forem mais vantgjosas a revogagdo e a
edicdo de novo instrumento convocatério.

§ 2° Nos contratos de que trata este artigo, onde se aplicam
as disposigdes da Resolugdo CNJ n. 98/2009, o contingenciamento
considerara as rubricas dispostas nos arts. 3° e 4° dessa resolucdo, ou
sgja, férias, 1/3 congtitucional, 13° sal&rio, incidéncia sobre as férias,
1/3 congtitucional e 13° salério.

Art. 16. Para a liberac&o dos recursos da conta-corrente vin-
culada, caso a empresa opte por receber as verbas antes da efetivagéo
do pagamento aos empregados, nos termos do art. 11 da Resolucdo
CNJ n. 98/2009, devera observar o disposto no inciso Il do art. 12
desta instrugdo normativa.

Pardgrafo Unico. O saldo remanescente da conta-corrente
vinculada, quando observada a Resolugdo CNJ n. 98/2009, somente
poderd ser liberado a empresa contratada ap6s a comprovagdo do
pagamento das verbas trabalhistas a que se refere esta instrugéo nor-
mativa

Art. 17. Os valores depositados na conta-corrente a que se
referem as Resolugdes n. 98, de 10 de novembro de 2009, e n. 169,
de 31 de janeiro de 2013, deverdo ser transferidos para a conta
depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo, conforme pre-
visto na Resolugdo CNJ n. 183, de 24 de outubro de 2013, nos termos
desta instrugdo normativa.

Parégrafo Unico. Os valores retidos a titulo de lucro e de-
positados na conta-corrente prevista nas resolugdes mencionadas no
caput, serdo devolvidos a empresa contratada a medida que houver
necessidade de pagamento das verbas retidas aos empregados ao-
cados na execucdo do contrato.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. O gestor do contrato deve zelar pelo fiel cum-
primento das disposi¢des das resoluces do Conselho Nacional de
Justica e desta instrugéo normativa, atuando junto a contratada para
que os procedimentos de pagamentos sejam instruidos com as in-
formagBes necessérias as retencdes e restituicdes de valores.

Art. 19. Todos os novos editais de licitacéo, envolvendo méo
de obra residente nas dependéncias do 6rgdo, deverdo contemplar os
preceitos desta instrugdo normativa.

Art. 20. O ordenador de despesas do 6rgdo ou o servidor
designado disciplinara as atribuicGes das &reas administrativas e de
orcamento e finangas para cumprir o disposto no art. 10 da Resolucéo
CNJ n. 169/2013.

Art. 21. Revoga-se a Instrugdo Normativan. 1, de 11 de abril
de 2013.

Art. 22. Esta instrucdo normativa entra em vigor na data de
sua publicagdo.

MINISTRO FRANCISCO FALCAO

ANEXO

INSTRUCAO NORMATIVA N. CJF-INN-2016/00001 DE 20 DE JANEIRO DE 2016.

Percentuas para contingenciamento de encargos trabalhistas a serem aplicados sobre a NE

Titulo VARIACAO RAT AJUSTADO 0,50% A 6,00%

____ _EMPRESAS . SIMPLES .

GI‘UéJO A Minimo Maximo Minimo Maximo
SUBMODULO 4.1-DA IN 02/2008 MPOG: 34,30% 39,80% 28,50% 34,00%
RAT: 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%
13° salério 9,09 9,09 9,09 9,09

Férias 9,09 9,09 9,09 9,09

1/3 Constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03

Subtotal 21,21 21,21 21,21 21,21
ncidéncia do Grupo A (*) 7,28 8,44 6,04 7,21

Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36

Encargos a contingenciar 32,85 34,01 31,61 32,78

Taxa da conta deposito vinculada (inciso IV artigo 3° da IN n° /2015) (**) \ \ [

Total a contingenciar \ \ |

(*) A incidéncia recai sobre as verbas de 13° sal&rio, férias e 1/3 constitucional, variando de acordo com o RAT gustado da empresa.

(**) Caso o contrato firmado entre a empresa e o banco oficial tenha previsio de desconto da taxa de abertura e manutencdo diretamente na conta-depésito vinculada, esse valor deverd ser retido da fatura
e devolvido a conta-depdsito vinculada, nos termos do inciso VIII do artigo 17 da Resolugdo CNJ n. 169/2013.

PORTARIA N° 21, DE 19 DE JANEIRO DE 2016

Dispbe sobre a criagdo do Comité Perma-
nente de Gest&o de Riscos do Conselho da
Justica Federal.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DA JUSTICA FEDE-
RAL, no uso de suas atribuicBes legais, tendo em vista 0 que consta
do Processo n. CJF-PPN-2015/00005, e

CONSIDERANDO o Relatdrio de Auditoria de Controles
Internos e Administrativos - Achados e Recomendagfes da Agéo
Conjunta de Auditoria a0 Conselho da Justica Federal, constante no
Processo n. CJF-PRO-2014/00036, resolve:

Art. 1° Fica criado o Comité Permanente de Gestéo de Ris-
cos do Conselho da Justica Federal, que deverd ser composto pelos
titulares das seguintes unidades:

|. Secretaria-Geradl;

Il. Diretoria-Geral;

I1l. Secretaria de Estratégia e Governanga; e

IV. Secretaria de Tecnologia da Informagéo.

§ 1° O referido Comité sera coordenado pelo titular da Se-
cretaria-Geral e, na sua falta, pelo da Diretoria-Geral.

§ 2° O representante da Secretaria de Controle Interno par-
ticipara das reunides do Comité e contribuira apresentando relatérios,
sugestdes, orientagOes, suporte técnico e outras agdes demandadas ou
que julgar necessarias, em razdo de sua expertise e seu conhecimento
da gestéo.

§ 3° O coordenador poderd indicar participantes ad hoc para
discussdo de temas especificos.

b Art. 2° O Comité reunir-se-4 com o minimo de trés mem-
ros.

§ 1° As decisdes do Comité serdo tomadas por maioria sim-
ples de seus integrantes.

§ 2° O coordenador designard servidor para secretariar o
Comité.

Art. 3° Compete ao Comité Permanente de Gestéo de Ris-
cos:

| - propor a0 Presidente, em até 90 dias da publicacdo desta
portaria, a politica de gestdo de riscos do Conselho e da Justica
Federal de primeiro e segundo graus,

Il - fomentar préticas de gestdo de riscos;

Il - comunicar as diretrizes da gestéo de riscos que con-
templem a identificagéo, a andlise, a avaliagéo e o tratamento de
riscos;

IV - aprovar e monitorar os planos de respostas a riscos
relacionados a estratégia;

V - verificar se os planos de respostas a riscos estéo de
acordo com a politica de gest@o de riscos do Conselho e da Justica
Federal de primeiro e segundo graus.

Art. 4° Compete ao coordenador do Comité Permanente de
Gestdo de Riscos:

| - convocar e presidir as reunides;

Il - aprovar a pauta e a memaria das reunides;

Il - encaminhar informagdes sobre os riscos ao Presidente
do Conselho da Justica Federal com vistas a eventuais medidas pre-
ventivas,

IV - designar os servidores indicados como proprietérios dos
riscos;

V - encaminhar periodicamente a0 Presidente do Conselho
da Justica Federal relatdrio sobre os resultados do gerenciamento dos
riscos.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

Min. FRANCISCO FALCAO

PORTARIA N° 22, DE 19 DE JANEIRO DE 2016

Dispde sobre a aprovacdo do Referencial
Metodolégico de Gerenciamento por Pro-
cessos no ambito do Conselho e da Justica
Federal de primeiro e segundo graus.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DA JUSTICA FEDE-
RAL, usando de suas atribuicdes legais, e tendo em vista 0 que
dispde o art. 11-A da Resolugdo n. CJF-RES-2014/00313, de 22 de
outubro de 2014, com a redagdo dada pela Resolugdo n. CIF-RES-
2015/00354, de 12 de agosto de 2015, bem como o que consta do
Processo n. CJF-ADM-2013/00312, resolve:

Art. 1° Aprovar, na forma do anexo, o Referenciad Me-
todolégico de Gerenciamento por Processos da Justica Federal
(RMGP - JF).

Art. 2° As unidades de gerenciamento de processos do Con-
selho e da Justica Federal de primeiro e segundo graus de ambito
nacional, regional e secciona prestardo orientagdes aos servidores
quanto a utilizacdo do RMGP-JF.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

Min. FRANCISCO FALCAO

PORTARIA N° 23, DE 19 DE JANEIRO DE 2016

Dispde sobre a aprovacdo do Manua de
Gestéo de Projetos da Justica Federal.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DA JUSTICA FEDE-
RAL, usando de suas atribuicfes legais e em conformidade com o art.
11-A da Resolucéo n. CIF-RES-2014/00313, de 22 de outubro de
2014, com redagdo dada pela Resolugdo n. CIJF-RES-2015/00354, de
12 de agosto de 2015, resolve:

Art.1° Aprovar, na forma do anexo, o Manua de Gestdo de
Projetos da Justica Federal - MGP-JF.

Art. 2° Cabe as unidades de gestéo estratégica do Conselho e
da Justica Federal de primeiro e segundo graus, de ambito nacional,
regional e seccional, prestar orientagbes aos gestores e gerentes de
projetos estratégicos quanto a utilizagdo do Manual.

Art. 3° O MGP-JF sera disponibilizado no site do Conselho
da Justica Federal.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n. CF-POR-2012/00113, de
30 de abril de 2012.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Min. FRANCISCO FALCAO

CORREGEDORIA-GERAL .
TURMA NACIONAL DE UNIFORMIZACAO
DOS JUIZADOS ESPECIAIS FEDERAIS

ACORDAOS

PROCESS0:5000172-10.2012.4.04.7202

ORIGEM:SC - SECAQ JUDICIARIA DE SANTA CATARINA

REQUERENTE:UNIAO

PROC./ADV.:PROCURADOR DA FAZENDA NACIONAL

REQUERIDO(A):VALMIR SERAFIM SUELO

PROC./ADV.:ELISANGELA GUCKERT BECKER

OAB:SC-16 409

RELATOR(A):JUIZ(A) FEDERAL DOUGLAS CAMARI-
NHA GONZALES

EMENTA

TRIBUTARIO E PROCESSUAL CIVIL. RESTITUICAO
DE MULTA E JUROS COBRADOS EM RAZAO DO RECOLHI-
MENTO EM ATRASO DE CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.
AUSENCIA DE SIMILITUDE FATICO-JURIDICA ENTRE O
ACORDAO RECORRIDO E OS PARADIGMAS APRESENTA-
DOS. QUESTAO DE ORDEM N° 22. MATERIA PROCESSUAL.
SUMULA N. 43 DA TNU. INCIDENTE NAO CONHECIDO.
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