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Abaixo estéo listadas possiveis medidas a serem adotadas pela autoridade judicial que se deparar com a situagédo, conforme as circunstancias
e particularidades de cada caso, sem prejuizo de outras que o Juiz reputar necessarias para a imediata interrupgao das praticas de tortura ou
tratamentos cruéis, desumanos ou degradantes, para a garantia da saude e seguranga da pessoa custodiada e para subsidiar futura apuragao
de responsabilidade dos agentes:

I. Registrar o depoimento detalhado da pessoa custodiada em relagdo as praticas de tortura e outros tratamentos cruéis, desumanos ou
degradantes a que alega ter sido submetida, com descrigdo minuciosa da situagao e dos envolvidos;

Il. Questionar se as praticas foram relatadas quando da lavratura do auto de prisdo em flagrante, verificando se houve o devido registro
documental;

lll. Realizar registro fotografico e/ou audiovisual sempre que a pessoa custodiada apresentar relatos ou sinais de tortura ou tratamentos cruéis,
desumanos ou degradantes, considerando se tratar de prova, muitas vezes, irrepetivel;

IV. Aplicar, de oficio, medidas protetivas para a garantia da seguranca e integridade da pessoa custodiada, de seus familiares e de eventuais
testemunhas, entre elas a transferéncia imediata da custddia, com substituicdo de sua responsabilidade para outro 6rgédo ou para outros agentes;
a imposicao de liberdade provisoéria, independente da existéncia dos requisitos que autorizem a conversdo em prisdo preventiva, sempre que
nao for possivel garantir a segurancga e a integridade da pessoa custodiada; e outras medidas necessarias a garantia da seguranga e integridade
da pessoa custodiada.

V. Determinar a realizagdo de exame corpo de delito:

(i)quando n&o houver sido realizado;
(iijguando os registros se mostrarem insuficientes,

(iil)quando a possivel pratica de tortura e outros tratamentos cruéis, desumanos ou degradantes tiver sido realizada em momento posterior a
realizagdo do exame realizado;

(iv)quando o exame tiver sido realizado na presenga de agente de seguranca.

VI. Ainda sobre o exame de corpo de delito, observar: a) as medidas protetivas aplicadas durante a condugédo da pessoa custodiada para a
garantia de sua seguranga e integridade, b) a Recomendacgao n° 49/2014 do Conselho Nacional de Justica quanto a formulagéo de quesitos ao
perito em casos de identificagdo de praticas de tortura e outros tratamentos cruéis, desumanos ou degradantes, c) a presenca de advogado ou
defensor publico durante a realizagdo do exame.

VII. Assegurar o necessario e imediato atendimento de saude integral da pessoa vitima de tortura e outros tratamentos cruéis, desumanos ou
degradantes, visando reduzir os danos e o sofrimento fisico e mental e a possibilidade de elaborar e resignificar a experiéncia vivida;

VIII. Enviar copia do depoimento e demais documentos pertinentes para érgéos responsaveis pela apuragao de responsabilidades, especialmente
Ministério Publico e Corregedoria e/ou Ouvidoria do 6rgao a que o agente responsavel pela pratica de tortura ou tratamentos cruéis, desumanos
ou degradantes esteja vinculado;

IX. Notificar o juiz de conhecimento do processo penal sobre os encaminhamentos dados pela autoridade judicial e as informacdes advindas
desse procedimento.

X. Recomendar ao Ministério Publico a inclusdo da pessoa em programas de protecdo a vitimas ou testemunha, bem como familiares ou
testemunhas, quando aplicavel o encaminhamento.

[1] Na elaboracéo do protocolo foram consideradas orientagdes presentes em manuais e guias sobre prevencéo e combate a tortura,
especialmente o "Protocolo de Istambul - Manual para a investigacdo e documentagéo eficazes da tortura e outras penas ou tratamentos cruéis,
desumanos ou degradantes, "The torture reporting handbook" (12 edicdo de Camille Giffard - 2000, e 22 edigdo de Polona Tepina - 2015), e
"Protegendo os brasileiros conta a tortura: Um Manual para Juizes, Promotores, Defensores Publicos e Advogados" (Conor Foley, 2013), além
da experiéncia acumulada com as praticas de audiéncias de custddia e do desenvolvimento de agdes de prevencgéo a tortura no pais.

RECOMENDAGAO CONJUNTA 1, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2015

Dispde sobre a adogdo de procedimentos uniformes nas agdes judiciais que envolvam a concesséo de beneficios previdenciarios de
aposentadoria por invalidez, auxilio-doenga e auxilio-acidente e da outras providéncias.
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O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, O ADVOGADO-GERAL DA UNIAO E O MINISTRO DE ESTADO DO
TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL, no uso de suas respectivas atribuigdes constitucionais e legais,

CONSIDERANDO a necessidade de racionalizar, aperfeigoar e uniformizar os procedimentos relativos as pericias médico-previdenciarias
realizadas no ambito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a conveniéncia de priorizar e agilizar a instrugéo e o julgamento das a¢des de natureza previdenciaria;

CONSIDERANDO a possibilidade real de incremento na conciliagdo em agdes previdenciarias em decorréncia da melhoria na qualidade
e na maior uniformidade dos laudos periciais médicos produzidos em juizo;

CONSIDERANDO a proposta de trabalho apresentada pela Procuradoria-Geral Federal ao Conselho Nacional de Justiga, analisada pela
Comissao Permanente de Eficiéncia Operacional e Gestao de Pessoas, com o apoio de grupo de trabalho constituido no &mbito deste Conselho e
integrado por magistrados com experiéncia na area, no intuito de conferir maior racionalidade no trato de processos previdenciarios, em especial
daqueles que envolvam beneficios previdenciarios por incapacidade;

CONSIDERANDO, por fim, a Estratégia Nacional de Nao Judicializagdo (ENAJUD), pactuada, dentre outros, pelo Ministro de Estado da
Justica, pelo Ministro de Estado do Trabalho e Previdéncia Social e pelo Advogado-Geral da Unido;

CONSIDERANDO a decisao plenaria tomada no julgamento do Ato Normativo 0001607-53.2015.2.00.0000 na 2232 Sessao Ordinaria,
realizada em 15 de dezembro de 2015,

RESOLVEM:

Art. 1° Recomendar aos Juizes Federais e aos Juizes de Direito com competéncia previdenciaria ou acidentaria, nas ag¢des judiciais que
visem a concesséo de beneficios de aposentadoria por invalidez, auxilio-doenga e auxilio-acidente e dependam de prova pericial médica, que:

| - ao despacharem a inicial, considerem a possibilidade de, desde logo, determinarem a realizagdo de prova pericial médica, com
nomeagcao de perito do Juizo e ciéncia a parte Autora dos quesitos a ele dirigidos, facultando-se as partes a apresentacédo de outros quesitos e
indicacdo de assistentes técnicos, e, se possivel, designando data, horario e local para o ato;

Il - a citagdo do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) seja realizada acompanhada de laudo da pericia judicial, possibilitando a
apresentacao de proposta de acordo ou resposta pela Procuradoria-Geral Federal;

Il - priorizem a concentragao das pericias, viabilizando a participagao da assisténcia técnica das partes;

IV - também ao despachar a inicial, intimem o INSS para, sempre que possivel, fazer juntar aos autos copia do processo administrativo
(incluindo eventuais pericias administrativas) e/ou informes dos sistemas informatizados relacionados as pericias médicas realizadas.

Art. 2° Recomendar aos Juizes Federais, aos Juizes de Direito com competéncia previdenciaria ou acidentaria, ao INSS e aos
Procuradores Federais que atuam na representacao judicial do INSS, nas agbes judiciais que visem a concessao de beneficios de aposentadoria
por invalidez, auxilio-doenga e auxilio-acidente e dependam de prova pericial médica, no quanto respectivamente couber, que:

| -incluam nas propostas de acordo e nas sentengas a Data da Cessagéo do Beneficio (DCB) e a indicacéo de eventual tratamento médico,
sempre que o laudo pericial apontar periodo para recuperagéo da capacidade laboral, sem prejuizo de eventual requerimento administrativo para
prorrogacéo do beneficio, de cuja andlise dependera a sua cessagao, ou de novo requerimento administrativo para concessao de outro beneficio;

Il - a apresentacéo de proposta de acordo ou resposta se dé preferencialmente por ocasidao da audiéncia;
Il - adotem os quesitos unificados previstos no Anexo, sem prejuizo da indicagédo de quesitos pelas partes ou pelo juiz da causa.

Art. 3° O Conselho Nacional de Justica e a Procuradoria Geral Federal manter&o grupo de trabalho responsavel por monitorar os resultados
da presente Recomendacéo, inclusive no tocante a analise quantitativa e qualitativa das agdes propostas.

Art. 4° Publique-se e encaminhe-se copia desta Recomendagéo Conjunta aos Presidentes e Corregedores dos Tribunais Regionais
Federais e Tribunais de Justi¢ca dos Estados e do Distrito Federal e Territérios.

Ministro Ricardo Lewandowski

Presidente do Conselho Nacional de Justica

Ministro Luis Inacio Lucena Adams

Advogado-Geral da Unido

Miguel Soldatelli Rossetto
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a) Numero do processo

b) Juizado/Vara

a) Nome do(a) autor(a)
b) Estado civil

c) Sexo

d) CPF

e) Data de nascimento
f) Escolaridade

g) Formagao técnico-profissional

a) Data do Exame

ANEXO - QUESITOS UNIFICADOS
RECOMENDAGAO CONJUNTA 1, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2015

FORMULARIO DE PERICIA
HIPOTESES DE PEDIDO DE AUXILIO-DOENGA OU DE

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

| - DADOS GERAIS DO PROCESSO

Il - DADOS GERAIS DO(A) PERICIANDO(A)

Il - DADOS GERAIS DA PERICIA

b) Perito Médico Judicial/Nome e CRM

c) Assistente Técnico do INSS/Nome, Matricula e CRM (caso tenha acompanhado o exame)

d) Assistente Técnico do Autor/Nome e CRM (caso tenha acompanhado o exame)

a) Profisséo declarada

b) Tempo de profissdo

c) Atividade declarada como exercida

d) Tempo de atividade
e) Descrigéo da atividade

f) Experiéncia laboral anterior

IV - HISTORICO LABORAL DO(A) PERICIADO(A)

g) Data declarada de afastamento do trabalho, se tiver ocorrido

V- EXAME CLINICO E CONSIDERAGOES MEDICO-PERICIAIS
SOBRE A PATOLOGIA

a) Queixa que o(a) periciado(a) apresenta no ato da pericia.

b) Doenga, lesdo ou deficiéncia diagnosticada por ocasido da pericia (com CID).

c) Causa provavel da(s) doenga/moléstia(s)/incapacidade.

d) Doenga/moléstia ou lesdo decorrem do trabalho exercido? Justifiqgue indicando o agente de risco ou agente nocivo causador.

e) A doenga/moléstia ou lesdo decorrem de acidente de trabalho? Em caso positivo, circunstanciar o fato, com data e local, bem como se reclamou

assisténcia médica e/ou hospitalar.
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f) Doenga/moléstia ou lesao torna o(a) periciado(a) incapacitado(a) para o exercicio do ultimo trabalho ou atividade habitual? Justifique a resposta,
descrevendo os elementos nos quais se baseou a conclusao.

g) Sendo positiva a resposta ao quesito anterior, a incapacidade do(a) periciado(a) é de natureza permanente ou temporaria? Parcial ou total?
h) Data provavel do inicio da(s) doenga/lesdo/moléstias(s) que acomete(m) o(a) periciado(a).

i) Data provavel de inicio da incapacidade identificada. Justifique.

j) Incapacidade remonta a data de inicio da(s) doenga/moléstia(s) ou decorre de progressdo ou agravamento dessa patologia? Justifique.

k) E possivel afirmar se havia incapacidade entre a data do indeferimento ou da cessag&o do beneficio administrativo e a data da realizagdo da
pericia judicial? Se positivo, justificar apontando os elementos para esta conclusao.

1) Caso se conclua pela incapacidade parcial e permanente, é possivel afirmar se o(a) periciado(a) esta apto para o exercicio de outra atividade
profissional ou para a reabilitagdo? Qual atividade?

m) Sendo positiva a existéncia de incapacidade total e permanente, o(a) periciado(a) necessita de assisténcia permanente de outra pessoa para
as atividades diarias? A partir de quando?

n) Qual ou quais sao os exames clinicos, laudos ou elementos considerados para o presente ato médico pericial?

0) O(a) periciado(a) esta realizando tratamento? Qual a previsédo de duragdo do tratamento? Ha previséo ou foi realizado tratamento cirargico?
O tratamento é oferecido pelo SUS?

p) E possivel estimar qual o tempo e o eventual tratamento necessarios para que o(a) periciado(a) se recupere e tenha condigdes de voltar a
exercer seu trabalho ou atividade habitual (data de cessacéo da incapacidade)?

q) Preste o perito demais esclarecimentos que entenda serem pertinentes para melhor elucidagéo da causa.

r) Pode o perito afirmar se existe qualquer indicio ou sinais de dissimulagdo ou de exacerbagédo de sintomas? Responda apenas em caso
afirmativo.

VI - QUESITOS ESPECIFICOS: AUXILIO-ACIDENTE

Quesitos especificos para as hipoteses de pedido de auxilio-acidente ou nos casos em que o autor ja recebe auxilio-acidente e pretende
o recebimento de auxilio-doenga:

a) O(a) periciado(a) é portador de les&o ou perturbagao funcional que implique reducédo de sua capacidade para o trabalho? Qual?

b) Se houver lesdo ou perturbagdo funcional, decorre de acidente de trabalho ou de qualquer natureza? Em caso positivo, indique o agente
causador ou circunstancie o fato, com data e local, bem como indique se o(a) periciado(a) reclamou assisténcia médica e/ou hospitalar.

c) O(a) periciado(a) apresenta sequelas de acidente de qualquer natureza, que causam dispéndio de maior esforgo na execugéo da atividade
habitual?

d) Se positiva a resposta ao quesito anterior, quais sao as dificuldades encontradas pelo(a) periciado(a) para continuar desempenhando suas
fungdes habituais? Tais sequelas sdo permanentes, ou seja, nao passiveis de cura?

e) Houve alguma perda anatdmica? Qual? A for¢ga muscular esta mantida?
f) A mobilidade das articulagbes esta preservada?
g) A sequela ou lesdo porventura verificada se enquadra em alguma das situagées discriminadas no Anexo Il do Decreto 3.048/1999?

h) Face a sequela, ou doenga, o(a) periciado(a) esta: a) com sua capacidade laborativa reduzida, porém, ndo impedido de exercer a mesma
atividade; b) impedido de exercer a mesma atividade, mas nédo para outra; c) invalido para o exercicio de qualquer atividade?

VII - ASSISTENTE TECNICO DA PARTE AUTORA: EVENTUAIS DIVERGENCIAS (caso tenha acompanhado o exame)

VIII - ASSISTENTE TECNICO DO INSS: EVENTUAIS DIVERGENCIAS (caso tenha acompanhado o exame)

Local e Data

Assinatura do Perito Judicial

Assinatura do Assistente Técnico da Parte Autora (caso tenha acompanhado o exame)

Assinatura do Assistente Técnico do INSS (caso tenha acompanhado o exame)
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