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DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA FEDERAL DA 3* REGIAO
Ediciio n° 174/2015 — Sio Paulo, segunda-feira, 21 de setembro de 2015

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3* REGIAO

PUBLICACOES ADMINISTRATIVAS
SECRETARIA DOS CONSELHOS DE ADMINISTRACAO E JUSTICA

PORTARIA CORE N° 2179, DE 16 DE SETEMBRO DE 2015

A DESEMBARGADORA FEDERAL THEREZINHA ASTOLPHI CAZERTA, CORREGEDORA REGIONAL DA JUSTIGA FEDERAL DA 3* REGIAO, 1o uso de suas
atribuicdes legais e regulamentares, considerando o disposto na Resolugdo n° 130, de 10 de dezembro de 2010, alterada pela de n° 176, de 21 de dezembro de 2011, do E. Conselho da Justica
Federal,

RESOLVE:

Alterar, em parte, a Portaria CORE n° 1751/2014 para interronper, a partir de 21 de setembro de 2015, por necessidade do servigo, as férias da Excelentissima Juiza Federal
LEONORA RIGO GASPAR marcadas para 8 de setembro a 7 de outubro de 2015 e incluir o saldo de 17 (dezessete) dias para 23 de novembro a 9 de dezembro de 2015.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Documento assinado eletronicamente por Therezinha Astolphi Cazerta, Corregedora Regional, cm 17/09/2015, as 14:45, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

PORTARIA CORE N° 2180, DE 17 DE SETEMBRO DE 2015

A DESEMBARGADORA FEDERAL THEREZINHA ASTOLPHI CAZERTA, CORREGEDORA REGIONAL DA JUSTICA FEDERAL DA 3* REGIAQ, 1o uso de suas
atribuigdes legais ¢ regulamentares, considerando o disposto na Resolugdo n° 130, de 10 de dezembro de 2010, alterada pela de n° 176, de 21 de dezembro de 2011, do E. Conselho da Justica
Federal,

RESOLVE:

Alterar, em parte, a Portaria CORE n° 1751/2014 para adiar as férias da Excelentissima Juiza Federal RAQUEL FERNANDEZ PERRINI de 8 de setembro a 7 de outubro de
2015 para 13 de outubro a 11 de novenbro de 2015, interrompé-las a partir de 28 de outubro de 2015, por necessidade de servigo, ¢ incluir o saldo de 15 (quinze) dias para 25 de novembro a 9 de
dezerbro de 2015.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Docunmento assinado eletronicamente por Therezinha Astolphi Cazerta, Corregedora Regional, em 17/09/2015, as 15:38, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

PORTARIA CORE N° 2181, DE 17 DE SETEMBRO DE 2015

A DESEMBARGADORA FEDERAL THEREZINHA ASTOLPHI CAZERTA, CORREGEDORA REGIONAL DA JUSTICA FEDERAL DA 3* REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais ¢ regulamentares, considerando o disposto na Resolugdo n° 130, de 10 de dezembro de 2010, alterada pela de n° 176, de 21 de dezembro de 2011, do E. Conselho da Justica
Federal,

RESOLVE:

Alterar, em parte, a Portaria CORE n°® 1751/2014 para adiar as frias do Excelentissimo Juiz Federal Substitto FERNANDO NARDON NIELSEN de 3 de novembro a 2 de
dezembro de 2015 para 19 de novermbro a 18 de dezembro de 2015.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Docurrento assinado eletronicamente por Therezinha Astolphi Cazerta, Corregedora Regional, em 17/09/2015, as 15:38, conforne art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

ATA DA 380° SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL DA TERCEIRA REGIAO DE 03 DE SETEMBRO DE 2015,

Aos trés dias do més de setermbro do ano de dois mil ¢ quinze, as dezessete horas e dezesseis minutos, na sala de sessdes localizada no 14° andar da Torre Sul, reuniu-se 0 Conselho da Justica Federal da
Terceira Regido, sob a Presidéncia do Excelentissimo Senhor Desembargador Federal Fabio Prieto de Souza (Presidente). Presentes os Excelentissimos Senhores Desembargadores Federais Cecilia
Marcondes (Vice-Presidente) e Souza Ribeiro (Membro Suplente). Ausentes os Excelentissimos Senhores Desembargadores Federais Marisa Santos (Membro Efetivo), justificadamente, e Therezinha
Cazerta (Corregedora-Regional) ¢ Antonio Cedenho (Membro Efetivo), por encontrarentse em gozo de férias.

Havendo quorum, o Senhor Presidente declarou aberta a Sesséo, sendo dispensada a leitura da ata da 379" Sessdo Ordindria de 20 de agosto de 2015, que foi aprovada por unanimidade.

Ap6s, o Conselho, por unanimidade, referendou o Ato n° 12.999, de 26 de agosto de 2015, que designou a MM Juiza Federal Maria Fernanda de Moura e Souza, da 2* Vara-Gabinete de Sorocaba,
para, sem prejuizo de suas atribuicdes, exercer a fingdo de Diretora da Subsecdo Substituta de Sorocaba, a partir de 31 de agosto de 2015.

Em seguida, o Colegiado apreciou 0s processos abaixo:

Processo SEI 0019519-67.2015.4.03.8001
N° antigo: 2015.80.01.019519-9 - Classe: RecAdm 1186

Recte :Raquel Cristina Cardoso
Adv :SP323211 - Helenice Batista Costa
Recda : Juiza Federal Diretora do Foro da Seg@io Judicidria de Sdo Paulo

Assunto : Descontos Indevidos/Sist Remun/Benef'Serv Pub Civ/Administrativo
Relatora : Desembargadora Federal CECILIA MARCONDES
Decisdo : O Conselho, por unanimidade, negou provimento ao recurso, nos termos do voto da Senhora Desembargadora Federal Relatora.
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SUBSECAQ JUDICIARIA DE GUARULHOS
5* VARA DE GUARULHOS

PORTARIA N° 1341904, DE 17 DE SETEMBRO DE 2015.

Estabelece normas para a realiza¢do de teletrabalho no ambito 5° Vara Federal de Guarulhos

A Doutora LUCIANA JACO BRAGA, Juiza Federal Titular da 5° Vara Federal de Guarulhos, no ambito de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o volurre, as metas do CNJ ¢ a necessidade de promover meios para
otimizag&o dos trabalhos e aumento da produtividade do Gabinete;

CONSIDERANDO as experiéncias do Tribunal Regional Federal da 4* Regidio (Resolugdo
n.° 92, de 28 de maio de 2013), do Tribunal Superior do Trabalho (Resolugdo
Administrativa n.° 1499, de 1° de fevereiro de 2012), bem como os resultados obtidos no
abito do Tribunal Regional Federal da 32 Regiio (Ordens de Servigo n° 0339098, de 04
de fevereiro de 2014 e n° 0485848, de 20 de muaio de 2014);

CONSIDERANDO as vantagens ¢ beneficios advindos do trabalho remoto para a
administragdo, servidores, litigantes e sociedade;

CONSIDERANDO o principio constitucional da eficiéncia, previsto no artigo 37 da
Constituigdo Federal,

CONSIDERANDO que a Lein.° 12.551, de 15 de dezembro de 2011, reconhece a
equiparacio dos efeitos juridicos do trabalho realizado a distincia com aqueles
decorrentes da atividade laboral exercida mediante subordinagdo pessoal e direta;
CONSIDERANDO que séo passiveis de exercicio remoto as atividades cujo
desenvolvimento, continuo ou em determinado periodo, demandem maior esforgo
individual ¢ menor interagdo com outros servidores, ¢ que possibilitem mensurar
objetivamente o desempenho do servidor;

RESOLVE:

Implementar, inicialmente a titulo experimental, o trabalho remoto no dmbito do Gabinete desta 5* Vara Federal de Guarulhos, nos seguintes termos:
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O trabalho remoto abrange a atividade laboral executada, elaboragdo de minutas de sentengas, em parte ou emsua totalidade, em local diverso das dependéncias do Forum Federal de
Guarulhos, Gabinete da 5* Vara Federal de Guarulhos.

Art. 2° A realizagdo do trabalho remoto, a titulo experimental, € facultativa, a critério da

conveniéneia e oportunidade do servigo publico, e restrita as atribuigdes em que seja

possivel, em fingdo da caracteristica do servigo, mensurar objetivamente o desempenho

do servidor.

Art. 3° O trabalho remoto objetiva aumentar, em termos quantitativos e sem prejuizo da

qualidade, a produtividade dos trabalhos realizados, e ainda:

1 - economizar tempo e custo de deslocamento dos servidores até o local de trabalho;

11 - ampliar a possibilidade de trabalho aos servidores com dificuldade de descolamento;

IIT - possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos servidores;

IV - angariar dados para aferir a possibilidade de extensio da implantagdo do trabalho remoto no Gabinete desta Vara.

DAS CONDICOES PARA A REALIZACAO DO TRABALHO REMOTO

Art. 4° Compete a Juiza Federal Titular da Vara autorizar, dentre os servidores interessados, aqueles que realizardo atividades fora das dependéncias do Forum Federal de Guarulhos.
Art. 5° A realizag@o do trabalho remoto, a titulo experimental, ocorrerd por trés meses,

prorrogaveis por igual prazo, salvo decisdo em contrario.

Paragrafo tnico. Apds o periodo mencionado neste artigo, os dados obtidos coma

realizagdo do trabalho remoto serfio analisados, mediante a elaboragdo de relatorio

circunstanciado, visando a sua efetiva implantago no Gabinete.

Art. 6° Os servidores emregime de trabalho remoto deverdo apresentar incremento na

meta de produtividade mensal individualizada, a ser determinado e aferido pela Juiza Titular, nunca inferior a 20% (vinte por cento).
Art. 7° A chefia imediata gerenciara a rotina de trabalho dos servidores autorizados a

realizar o trabalho remoto, bem como mantera registro coma indicagéo dos trabalhos a

serem desenvolvidos, o quantitativo total de tarefas distribuidas e o periodo méximo para

conclusdo dos trabalhos.

§ 1° Cada servidor devera elaborar sua planilha de produtividade quinzenalmente e

encaminha-la ao Gabinete, para compilagdo eletronica.

§ 2° O servidor devera regjstrar na folha de frequéncia o periodo em que estiver

desenvolvendo suas atividades em reginme de trabalho remoto, conforme estipulado pela

chefia imediata.

Art. 8°No caso de descumprimento do prazo fixado para a realizagdo das tarefas, o

servidor devera prestar esclarecimentos a Juiza Federal Titular para as deliberagdes que se fizerem necessarias sobre os motivos da néio conclusdo dos trabalhos.
§ 1° Considerados inconsistentes os esclarecimentos prestados, serd suspensa ou

encerrada a participagdo do servidor no regime de trabalho remoto.

§ 2° No caso de ser aceita a justificativa apresentada pelo servidor, poders, a critério do Juiza Federal Titular, ser realizada nova concessdo de prazo para a conclusdo dos trabalhos.
Art. 9° O cumprimento das tarefas atribuidas aos servidores emregime de trabalho

remoto equivalerd ao exercicio da respectiva jornada de trabalho.
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DIREITOS DOS SERVIDORES EM REGIME DE TRABALHO REMOTO
Art. 10. Sdo direitos do servidor participante do trabalho remoto:

I - deixar de comparecer ao Forum, a niio ser quando The for determinada a presenca;
1I - computar, como dias efetivamente trabalhados, o periodo de trabalho remoto;

111 - continuar enquadrado no sistema de metas e bonificagdes eventualmente existentes
na Subsegdo;

IV - gerenciar o tempo da forma que The convier durante o periodo de trabalho remoto,
desde que compativel com as necessidades do servigo piiblico prestado;

V - solicitar o retorno ao trabalho presencial, com antecedéncia de 05 (cinco) dias uteis.
DEVERES DOS SERVIDORES EM REGIME DE TRABALHO REMOTO
Art. 11. Constituem deveres do servidor participante do trabalho remoto:

1 - assinar termo de adesdo ao trabalho remoto, conforme modelo constante no Anexo I;
e termo de responsabilidade, conforme modelo constante no Anexo IT;

11 - cumprir, no minimo, a meta de desempenho estipulada, mantida a qualidade do
trabalho;

TIT - atender as convocagdes para comparecimento ao Forum, sempre que houver
necessidade, interesse da administragéo ou dos litigantes;

TV- manter telefones de contato permanentemente atualizados e ativos, bem como
consultar diariamente sua caixa postal individual de correio eletronico institucional;

V - manter a chefia imediata informada semanalmente, por meio de mensagem dirigida a

caixa postal de correio eletronico, acerca da evolugio do trabalho, bem como para indicar eventual dificuldade, duvida ou informagdo que possa atrasar ou prejudicar o seu andamento, para fins de
monitoramento e controle do trabalho

remoto;

VI- comparecer semanalmente ao Forum, em dias previamente determinados pela chefia, para entrega e retirada do trabalho;
VII - providenciar as estruturas fisica e tecnologica necessarias a realizagao do trabalho remoto.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. Cabera ao servidor providenciar a retirada dos autos para o trabalho

remoto, cumprindo-se observar os procedimentos relacionados a seguranga da informagdo e guarda de documentos constantes de regulamentag@o propria do E. Tribunal Regional Federal 3* Regido,
mediante termo de recebimento e responsabilidade do servidor.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Docurmento assinado eletronicamente por Luciana Jacé Braga, Juiza Federal, em 17/09/2015, as 15:03, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
ANEXO 1
TERMO DE ADESAO VOLUNTARIA
TRABALHO REMOTO
Portaria n° 1341904, de 17 de Setembro de 2015

Eu, RF: , ciente do inteiro teor da Portaria n° 1341904, de 17 de Setembro de 2015, nos termos do artigo 11,
inciso 1, adiro voluntariamente a realizagdo do trabalho remoto.

Declaro, pois, estar ciente dos deveres, obrigagdes e direitos constantes da referida Portaria.

Guaruthos, SP, de de 20 .

Assinatura

ANEXO I

TERMO DE RESPONSABILIDADE

TRABALHO REMOTO

Portaria n° 1341904, de 17 de Setembro de 2015

Fu, ,RF: , ciente do inteiro teor da Portaria n° 1341904, de 17 de Setembro de 2015, nos termos do artigo 11, T,
comprometo-me a observar as normas ¢ procedimentos relativos a seguranca

Guarulhos, SP, de de 20 .

Assinatura

SUBSECAO JUDICIARIA DE MARILIA
DIRETORIA DA SUBSECAO JUDICIARIA DE MARILIA

PORTARIA N° 1343986, DE 17 DE SETEMBRO DE 2015.

O Doutor José Renato Rodrigues, MM. Juiz Federal Substituto Corregedor da Central de Mandados da 11* Subsegéo Judicidria em Marilia/SP, no uso das suas atribuigdes legais e regulamentares.
RESOLVE:

ALTERAR, por interesse do servidor (art. 4°, §3°, Res. 221/2012 do CFJ/DF), as férias do(a) servidor(a) Analista Judicidria, Maria Aparecida Freire, RF: 7418, referente ao 3° periodo do
ano aquisitivo 2015, como segue:

Perido aquisitivo De Para

3° periodo/2015 13/10/15 a 22/10/15 03/11/15 a 22/11/15

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Documento assinado eletronicamente por José Renato Rodrigues, Juiz Federal Substituto, em 17/09/2015, as 19:20, conforme art. 1°, 111, 'b", da Lei 11.419/2006.
José Renato Rodrigues
Juiz Federal Corregedor da Central de Mandado
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